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No. DM-2016-047

Ana Rodriguez Ludeiia
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO
ENCARGADA

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién
de la Repiblica del Ecuador, dispone que las Ministras
y Ministros de Estado ademéds de las atribuciones
establecidas en la Ley, les corresponde: “Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y sus resoluciones administrativas que requieren
su gestion {...)".

Que, articulo 227 ibidem establece que: “La administracion
ptiblica constituye un servicio a la colectividad que se
rige por los principios de eficacia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacién, transparencia y evaluacion”.

Que, el articulo 66 numeral 13 de la Carta Magna, consagra
el derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma
libre y voluntaria.
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Que, el articulo 96 de 1a norma sefialada y el articulo 30
de 1a Ley Organica de Participacién Ciudadana, reconocen
todas las formas de organizacion de la sociedad, como
expresion de la soberania popular para desarrollar procesos
de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas
publicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como de las entidades plblicas y de las
privadas que presten servicios publicos; organizaciones
gue podran articularse en diferentes niveles para fortalecer
el poder ciudadano y sus formas de expresidn, deberin
garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus
dirigentes y la rendicién de cuentas.

Que, el Titulo XXX del Cédigo Civil concede a las personas
naturales y juridicas el derecho de constituir corporaciones
y fundaciones, asi como reconoce la facultad de la autoridad
que le otorgd personalidad juridica para disolverlas a pesar
de la voluntad de sus miembros.

Que, los articulos 31 y 32 dela Ley Organica de Participacion
Ciudadana prescriben que el Estado garantiza el derecho
2 la libre asociaci6n, asi como a sus formas de expresion;
y genera mecanismos gque promuevan la capacxdad de
organizacion, el fortalecimiento de 1
existentes; y, que debe promover, de
programas y proyectos que se reali
las organizaciones sociales, incluidos
incentivar la produccién y a favorecer
los medios de produccidn.

Que, el articulo 36 de la Ley Organ
Ciudadana, sefiala “las organizacio
desearen tener personalidad juridica
en las diferentes instancias piblicas
su dmbito de accién, y actualizardn
sus estatutos. El registro de las organiza
hara bajo el respelo a los principios de
autodeterminacion”.

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcidn Ejecutiva, faculia a los
ministros de Estado para el despacho de todos los asuntos
inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacién
alguna del Presidente de la Repiblica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 739, de 03 de agosto
de 2015, se expide la Codificacion al Reglamento para el
Funcionamiento del Sistema Unificado de Informacién de
las Organizaciones Sociales y Ciudadanas, publicado en
el Registro Oficial No. 570, de 21 de agosto de 2015, con
el que se homologan los requisitos para el otergamiento
de personalidad juridica de las organizaciones sociales
¥ ciudadanas, por parte de las instituciones del Estado
competentes.

Que, de conformidad conla Codificacion al Reglamento para
el Funcionamiento del Sistema Unificado de Informacién
de las Organizaciones Sociales y Ciudadanas, las personas
naturales y juridicas con capacidad civil para contratar y
obligarse, en ejercicio del derecho constitucional de libre
asociacién, podrén constituir corporaciones, fundaciones y
otras formas de organizacién social nacionales o extranjeras.

Lunes 27 de junio de 2016 — 3

Que, mediante solicitud de 23 de marzo de 2016, suscrita
por el doctor Stalin Oviedo Ramirez, a nombre de la
organizacién en proceso de formacién denominada
ASOCIACION PARA LA PRODUCCION Y DIFUSION
DE OBRAS CIRCENSES CON PROPIA IDENTIDAD
ARTISTICA “ALERTA NARANJA”, con la que solicita
que se apruebe el estatuto y se proceda a realizar el trimite
para la creacion de la organizacién referida.

Que, los miembros de la ASOCIACION PARA LA
PRODUCCION Y DIFUSION DE OBRAS CIRCENSES
CON PROPIA IDENTIDAD ARTIiSTICA “ALERTA
NARANJA”, han discutido y aprobado el proyecto de
Estatuto en las Asambleas realizadas los dias 26 y 28 de
diciembre de 2015 y ¢l 04 de enero de 2016, segin constan
de las Actas suscritas por la Directiva Provisional de la
organizacion,

Que, la Coordinacién General Juridica una vez revisado
¢l expediente determina que la ASOCTACION PARA LA
PRODUCCION Y DIFUSION DE OBRAS CIRCENSES
CON PROPIA IDENTIDAD ARTISTICA “ALERTA
NARANJ ”, cumple con los requisitos y formalidades
ey y en la Codificacién al Reglamento
miento del Sistema Unificado de
Organizaciones Sociales y Ciudadanas.

to Ejecutive No. 944, de 03 de marzo
ista Rafael Correa Delgado, Presidente
stltucwnal Repiblica del Ecuador, designé como
Palnmomo Encargada a la sefiora

'Régunen Juridico Admmsu'auvo de
4 v, el Decreto Ejecutivo No, 944, de
03 de marzo de 2016, en calidad de Ministra de Cultura y
Patrimonio Encargada,

Acuerda:

Articule 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar personalidad
juridica a la ASOCIACION PARA LA PRODUCCION
Y DIFUSION DE OBRAS CIRCENSES CON PROPIA
IDENTIDAD ARTISTICA “ALERTA NARANJA",
domiciliada en el cantdn Quito, provincia de Pichincha,
Republica del Ecuador.

Articulo 2.- Las actividades de la ASOCIACION
PARA LA PRODUCCION Y DIFUSION DE OBRAS
CIRCENSES CON PROPIA IDENTIDAD ARTISTICA
“ALERTA NARANIA” y/o de sus personeros serin las
que determinen si es o no sujeto de obligaciones tributarias
directas o indirectas, de acuerdo con la ley.

La ASOCIACION PARA LA PRODUCCION Y
DIFUSION DE OBRAS CIRCENSES CON PROPIA
IDENTIDAD ARTISTICA “ALERTA NARANIJ. ?,
cumpliré lo dispuesto en la Codificacion al Reglamento para
¢l Funcionamiento del Sistema Unificado de Informacién
de las Organizaciones Sociales y Ciudadanas, los estatutos,
reglamentos internos y otras normas de la materia.
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Articulo 3.- D¢ conformidad con ¢l Acta Constitutiva de
21 de diciembre de 2015, se registran como miembros
fundadores a las siguientes personas:

APELLIDOS Y NOMBRES |N°DE CEDULA
1 | Cajiao Oviedo David Alejandro | 050265886-7
2 | Cajiao Oviedo Luis Miguel 050266002-0
3 | Espinoza Macas Luciana Belén |171875203-1
4 | Fonseca Palis Luis Antonio 171741276-9
§ | Oviedo Ramirez Stalin Fernando | 170822401-7

Articulo 4.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo
18 de la Codificaci6n al Reglamento para el Funcionamiento
del Sistema Unificado de Informaci6n de las Organizaciones
Sociales y Ciudadanas, la ASOCIACION PARA LA
PRODUCCION Y DIFUSION DE OBRAS CIRCENSES
CON PROPIA IDENTIDAD ARTIiSTICA “ALERTA
NARANIJA”, remitiri a esta Cartera de Estado, en el
plazo méximo de treinta (30) dias posteriores a la fecha de
otorgamiento de la personalidad juridica, la eleccién de la
directiva con la documentacién establecida:en:el:Capitul
IV de la Codificacion antes citada,
periodo de eleccion de la directiva deber
el Ministerio de Cultura y Patrimoni
oponibles a terceros las actuaciones
consten registradas en este Ministerio

Articule 5.- Queda expresamen
ASOCIACION PARA LA PRODU

DE OBRAS CIRCENSES CON P
ARTISTICA “ALERTA NARANJA'
contrariag a los fines y objetivos cons
y, deberd cumplir con las disposici
Codificacién al Reglamento para el Funicionamiento™ del
Sistema Unificado de Informacién de las Organizaciones
Sociales y Ciudadanas.

Articule 6.- Para la solucién de los conflictos y controversias
internas, los asociados en primer lugar buscaran como
medios de solucion el didlogo conforme a sus normas
estatutarias; de persistir las discrepancias podran optar por
métodos alternativos de solucién de conflictos o a través
del ejercicio de las acciones que la Ley les faculta ante la
justicia ordinaria.

Articule 7.- Este Acuerdo entrar en vigencia a partir de su
nofificacién a la ASOCIACION PARA LA PRODUCCION
Y DIFUSION DE OBRAS CIRCENSES CON PROPIA
IDENTIDAD ARTISTICA “ALERTA NARANJA”, sin
petjuicio de su publicacién en el Registro Oficial, para lo
cual se encarga a la Coordinacién General Administrativa
Financiera.

Comuniguese y publiguese.

Dado en la ciudad de Quito Distrito Metropolitano, a 03 de
mayo de 2016.

f) Ana Rodriguez Ludefia, Ministra de Cultura y
Patrimonio Encargada.

Registro Oficial N° 784

No. DM-2016-054

Raiil Vallejo Corral
MINISTRO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Considerando;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Rephblica
prescribe: “Las instituciones del Estade, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidoves piblicos y las
personas gue actien en virtud de una potestad estatal
efercerdn solamente lus compelencias y factltades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley.”;

Que, el articulo 151 de la Carta Magna preceptiia que
las ministras y los ministros de Estado serin de libre
nombramiento y remoci6n por la Presidenta o Presidente de
la Repiblica, y lo representarin en los asuntos propios del
ministerio a su cargo;

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucidén de la
Repiblica del Ecuador, establece que: “A las minisiras
y ministros de Estado, ademds de las atribuciones
lecid, la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
14 iticas publicas del drea a su cargo y
o3 y resoluciones administrativas que

1 Estatuto del Régimen Juridico y

Funcién Ejecutiva, sefiala: “Los
on competentes para el despacho de
erentes a sus ministerios sin necesidad
ina del Presidente de la Repiiblica, salvo
e sefialados en leyes especiales. Los
entro de la esfera de su competencia,
satribuciones y deberes al funcionario
de sus respectivos Ministerios, cuando
se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando
lo estimen conveniente, siempre y cuandp las delegaciones
que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicioc de las funciones,
atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamentos tenga el funcionario delegadof...).”;

Que, el Ministerio de Cultura fue creado mediante Decreto
Ejecutivo No. 5, de 15 de enero de 2007, publicado en el
Registro Oficial No. 22, de 14 de febrero del mismo afio,
hoy denominado Ministerio de Cultura y Patrimonio,
de conformidad con el articulo 5 del Decreto Ejecutivo
No. 1507, de 08 de mayo de 2013, cuya misién radica
en fortalecer la identidad nacional y la interculturalidad;
proteger, promover la diversidad de las expresiones
culturales; incentivar la libre creacidn artistica y la
produccion, difusién, distribucion y disfrute de bienes y
servicios culturales; salvaguarda de la memoria social y el
patrimonio cultyral, garantizando el ejercicio pleno de los
derechos culturales;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1008, de 04 de mayo
de 2016, el economista Rafael Correa Delgado, Presidente
Constitucional de la Repiblica del Ecuador, designé como
Ministro de Cultura y Patrimonio al doctor César Radl
Vallgjo Corral.
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Enejercicio delasatribuciones que le confiere el articulo 154
de 1a Constitucidn de la Repiablica del Ecuador; el articulo
17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva; y, el Decreto Ejecutivo No. 1008, de
04 de mayo de 2016, en calidad de Ministro de Cultura y
Patrimonio,

Acuerda:

Articulo 1.- Designar como Viceministro de Cultura y
Patrimonio, al sefior Juan Martin Cueva Armijos.

Articule 2.- El cargo serd ejercido conforme alos principios
que rigen el servicio publico, siendo el sefior Juan Martin
Cueva Armijos personalmente responsable por los actos
realizados en ejercicio de las funciones encomendadas.

Articulo 3.- Comuniquese este Acuerdo al sefior Contralor
General del Estado y al Secretarioc Nacional de la
Administracién Pablica.

Articulo 4.- Deréguese todo Acuerdo Ministerial de esta
Cartera de Estado que se contraponga a esta designacién.

Lunes 27 de junio de 2016 — §

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucidn de la
Repiblica del Ecuador, establece que: “A las minisiras
y ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
recioria de las pollticas publicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones adminisirativas que
requiera su gestion”,

Que, el articulo 126 de 1a Ley Orgénica del Servicio Publico,
establece que: “Cuando por disposicion de la Ley o por
orden escrita de aworidad competente, la servidora o el
servidor deba subrogar en el ejercicio de un puesto del nivel
Jerdrguico superior, cuyo lituiar se encuentre legalmente
ausente, recibird la diferencia de la remuneracién mensual
unificada que corresponda al subrogado, durante el
tiempo que dure el reemplazo, a partir de la fecha de la
subrogacién, sin perjuicio del derecho del titular. "}

Que, el articulo 270 del Reglamento General a la
Ley Orgénica del Servicio Piblico, dispone que: “La
subrogacion procedera de conformidad al articulo 126 de la
LOSEP (...). A efectos de la subrogacién se deberd cumpliv
con los requisitos del puesto a subrogarse y en funcion de

Articulo 5.- Notifiquese con este Acu
Martin Cueva Armijos,

Articulo 6.- Este Acuerdo Ministerial
partir de su suscripcién sin petjuicio de
¢l Registro Oficial.

Comuniguese y publiguese.

Dado en la ciudad de Quito Distrito M,
mayo de 2016.

£.) Ratl Vallejo Corral, Ministro de Cult

No., DM-2016-055

Raiil Vallejo Corral
MINISTRO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repiblica
prescribe: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal
gjercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en Ia Constitucion y la ley.”;

Que, el articulo 151 de la Carta Magna preceptia que
las ministras y los ministros de Estado serdn de libre
nombramiento y remocién por la Presidenta o Presidente de
la Repiblica, y lo representarin en los asuntos propios del
ministerio a su cargo;

A ‘in las funciones correspondientes al
b

1 Estatuto del Régimen Juridico y
Funcién Ejecutiva, sefiala: “Los
on competentes para el despacho de
erentes a sus ministerios sin necesidad
na del Presidente de la Republica, salvo
cinte serialados en leyes especiales. Los
entro de la esfera de su competencia,

n de servicios al exterior o cuando
Io estimen conveniente, siempre y cuando las delegaciones
que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones,
atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
regiamentos tenga el fimcionario delegadof...).”;

Que, el Ministerio de Cultura fue creado mediante Decreto
Ejecutivo No. 5, de 15 de enero de 2007, publicado en el
Registro Oficial No. 22, de 14 de febrero del mismo afio,
hoy denominado Ministerio de Cultura y Patrimonio,
de conformidad con el articulo 5 del Decreto Ejecutivo
No. 1507, de 08 de mayo de 2013, cuya misioén radica
en fortalecer la identidad nacional y la interculturalidad;
proteger, promover la diversidad de las expresiones
culturales; incentivar la libre creacidén artistica y la
produccion, difusién, distribucion y disfrute de bienes y
servicios culturales; salvaguarda de la memoria social y el
patrimonio cultural, garantizando el ejercicio pleno de los
derechos culturales;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1008, de 04 de mayo
de 2016, el economista Rafael Correa Delgado, Presidente
Constitucional de la Repiblica del Ecuador, designé como
Ministro de Cultura y Patrimenio al doctor César Rail
Vallejo Corral.
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Enejercicio delasatribuciones que le confiere el articulo 154
de 1a Constitucidn de la Repiablica del Ecuador; el articulo
17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva; y, el Decreto Ejecutivo No. 1008, de
04 de mayo de 2016, en calidad de Ministro de Cultura y
Patrimonio,

Acuerda:

Articulo 1.- Disponer la subrogacion de funciones del cargo
de Ministro de Cultura ¥ Patrimonio al sefior Juan Martin
Cueva Armijos, Viceministro de Cultura y Patrimonio, a
partir del 09 hasta el 15 de mayo de 2016.

Articulo 2.- La subrogacién serd ejercida conforme a los
principios que rigen el servicio plblico, siendo el sefior Juan
Martin Cueva Armijos, personalmente responsable por los
actos realizados en ejercicio de las funciones subrogadas.

Articulo 3.- Comuniquese este Acuerdo al sefior Contralor
General del Estado y al Secretario Nacional de la
Administracién Pablica.

Articulo 4.- Notifiquese con este A
Martin Cueva Armijos.

Articulo 5.- Este Acuerdo Ministerial
partir de su suscripeién sin perjuicio
el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito
mayo de 2016,

f.) Radl Vallejo Corral, Ministro de Cul

Ne¢ 137

Ricardo Armando Patifio Aroca
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

Considerando:

Que, el nimero 1) del articulo 154 de la Constitucién de
la Repiblica del Ecuador, establece: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas
en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las
politicas plblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos
y resoluciones administrativas que requiera su gestién”;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, ERJAFE dispone
(... “Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podrdan delegar sus atribuciones y deberes
al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comisién de servicios

Registro Oficial N° 784

al exterior o cuando lo estimen conveniemle, siempre y
cuando las delegaciones que concedan no afecten a la
buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que
de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el fimcionario
delegado.- Las delegaciones ministeriales a las que se
refiere este articulo serdn otorgadas por los Ministros
de Estado mediante acuerdo ministerial, el mismo que
serd puesto en conocimienio del Secrelario General de
la Administracion Piblica y publicado en el Registro
Oficial”; en concordancia con el primer inciso del articulo
55 ibidem que preceptia “Las atribuciones propias de las
diversas entidades y awloridades de la Administracién
Piblica Central e Institucional, serdn delegables en las
autoridades u Grganos de inferior jerarguia, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion serd publicada en el Registro Oficial”.

Que, el articulo 35 de la Ley de Modemizacion del Estado
establece: “Cuando la importancia econdmica o geogrdfica
de la zona o la conveniencia institucional lo requiera, los
mdximos personeros de las instituciones del Estado dictaran
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para

R
“ o

¢a de la Defensa Nacional establece en
., “las atribuciones y obligaciones del

TEsE ‘zal del Ministerio de Defensa Nacional
as Ramas de lis Fuerzas Armadas”, y en el literal m)
s le faculta a “Delegar su representacion
io General, al Jefe del Comando
intes de Fuerza, subsecretarios v otras
ormidad con el Estatwto Juridico
Funcién Ejecutiva, para firmar
'y desarrollar actos administrativos”;

Que, ¢l Gltimo inciso del articulo 58 de la Ley Orgéanica del
Sistema Nacional de Contratacién Pablica, preceptia que:
“Para la transferencia de dominio de bienes inmuebles entre
entidades del sector pitblico, siempre y cuando Hegaren a
un acuerdo sobre aguella, no se requerird de declaratoria
de utilidad pitblica o interés social ni, en el caso de
donacion, de insinuacién judicial. Se la podrd realizar
por compraventa, permuia, donacion, compensacién de
cuentas, traslado de partidas presupuestarias o de activos

()

Que, el articulo 95 del Reglamento para la Administracién
y Control de Bienes del Sector Publico indica lo siguiente;
“Realizado el avaltio, si fuere el caso, se efectuard la
entrega recepcion de los bienes, dejando constancia de ello
en el acta que suscribirdn inmediatamente los encargados
de su custodia o administracién, el Guardalmacén o quien
haga sus veces, el itwlar de la unidad Administrativa, y el
titular de la unidad Financiera.- De haberse practicado el
avaltio que se sefiala en el articulo 27 de este reglamento,
Ia eliminacién de los bienes de los registros contabies de
la entidad u organismo se hara por los valores que consten
en aquelios. Si la entidad u organismo beneficiado por
la transferencia gratuita perteneciere al sector pitblico,
se ingresardn los bienes en sus registros por el valor del
avaliio practicado”; en concordancia con el dltimo inciso
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del articulo 71 ibidem que dispone lo siguiente: “Cuando
se frate de entrega recepcion emtre dos organismos 0
entidades distintas intervendrin los titulares de las
Unidades Administrativas y Financieras respectivos y
los Guardalmacenes o gquienes hagan sus veces de cada
entidad u organismo, como encargados de la conservacion
y administracién de los bienes de que se trate™;

En ejercicio de las atribuciones previstas en ¢l articulo 10,
letras b) y m) de la Ley Orgéanica de la Defensa Nacional;
y, articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

Acuerda:

ARTICULO 1.- Delegar al (a la) Director (a) de Catastros
del Ministerio de Defensa Nacional, la suscripcién de las
actas entrega recepcién, a fin de concluir con los procesos
de transferencia de dominio de los inmuebles pertenecientes
a esta Cartera de Estado a favor de diversas instituciones
del sector piblico; previa la suscripcion e inscripeidn de
las escrituras plblicas de los respectivos bienes inmucbles,

ARTICULO 2. La informacién y do
sustenta el presente Acuerdo, fundamen
¥y requisitos, sera de responsabilidad
de Catastros del Ministerio de Defen
de los funcionarios y servidores ¢
proceso objeto del presente instrumen

ARTICULO 3.- El delegado ten
informar a este Despache, con la opo
las acciones tomadas en ejercicio de 1
a través de la Coordinacion Gen
Financiera.

ARTICULO 4.- Péngase en cono
Director (a) de Catastros del Ministerio de Defensa
Nacional, para el trdmite correspondiente.

ARTICULO 5.- El presente Acuerdo entraré en vigencia a
partir de su suscripcién, sin perjuicio de su publicacién en
¢l Registro Oficial y en la Orden General Ministerial.

Dado en Quito, Ministerio de Defensa Nacional, a 19 de
mayo de 2016,

f) Ricardo Armando Patifio Aroca, Ministro de Defensa
Nacional.

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CERTIFICO.- Que el documento que en 02 (dos) fojas
antecede, es fiel copia del ACUERDO MINISTERIAL No.
137 de fecha 19 de mayo de 2016, que reposa en el archivo
de la Direccion de Secretaria General de esta Cartera de
Estado.

Quito, D.M. 02 de junio de 2016.

f.) Ab. Diego Madero Poveda, Director de Secretaria
General.

Lunes 27 de junio de 2016 — 7

Nro. MHB-DM-2016-0025-AM

Sr. Ing. José Alberto Icaza Romero
MINISTRO DE HIDROCARBUROS

Considerando:

Que el primer pérrafo de la Disposicién General Sexta de
la Ley 2007-85, reformatoria de la Ley de Hidrocarburos y
el Codigo Penal, publicada en el Suplemento del Regisiro
Oficial No.170 de 14 de septiembre de 2007, establece que:
“La Direccion Nacional de Hidrocarburos, elaborard en
forma coordinada con PETROCOMERCIAL o quien haga
sus veces, el programa mensual de requerimientos de la
comercializadora de abastecimiento de hidrocarburos
v sus derivados, incluido el gas licuado de petréleo y
biocombustibles, para todo el territorio nacional, el
mismo que serd aprobado por el Ministerio del Ramo;
para tal efecto se considerard la densidad poblacional, el
parque automotriz, industrial y naviero, incluida la pesca
artesanal en cada una de las jurisdicciones tervitoriales a
Jfin de garantizar oportunidad, calidad, cantidad y precio
en beneficio de los consumidores y evitar el contrabando

la Ley de Hidrocarburos creé la
16n y Control Hidrocarburifero (ARCH)
o técnico-administrativo, encargado
¥ fiscalizar las actividades técnicas
as diferentes fases de la industria
jue realicen las empresas publicas
tales, extranjeras, empresas mixias,
iones, u otras formas contractuales
turales o juridicas, nacionales o
ten actividades hidrocarburiferas en

Que el articulo 35 de la Ley de Modemizacién del Estado,
Privatizaciones y Prestacién de Servicios Pablicos porparte
de la Iniciativa Privada; en concordancia con ¢l articulo 17
¥ 55 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrative de
la Funcién Ejecutiva, permiten que los méximos personeros
de las instituciones del Estado deleguen sus atribuciones;

Que es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa del Ministeric de Hidrocarburos, con la
finalidad de proveer de mayor agilidad al despacho de las
labores inherentes a dicha Institucién; v,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el nimero
1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador; el articulo 35 de la Ley de Modernizacién del
Estado; los articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y el
Decreto Ejecutivo No. 1005 de 29 de abril de 2016,

Acunerda:

Art. 1.- Delegar al Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacién y Control Hidrocarburifero, para que en
representacidn del Ministro de Hidrocarburos, ejerza las
siguientes funciones:
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a) Aprucbe ¢l programa mensual de requerimientos de la
comercializadora de abastecimiento de hidrocarburos
y sus derivados, incluido el gas licuado de petrdleo
y biocombustibles, para todo el territorio nacional, al
que refiere el primer pérrafo de la Disposicién General
Sexta de la Ley 2007-85, publicada en el Suplemento
del Registro Oficial No. 170 de 14 de septiembre de
2007.

b) Suscriba oficios y/o comunicaciones para solicitar
informacion o documentacién complementaria, a fin de
agilizar el tramite de aprobacién.

Art, 2. El Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion
y Control Hidrocarburifero informard periédicamente al
Despacho Ministerial, sobre las actividades cumplidas y las
resoluciones adoptadas en virtud de la presente delegacidn;
debiendo observar lo establecido en el inciso segundo de la
Disposicion General Sexta de la Ley 2007-85, reformatoria
de la Ley de Hidrocarburos y el Cédigo Penal.

Art. 3.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 del presente Acuerdo, deberé constar el
siguiente texto:
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ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas
en la ley, “Ejercer la rectoria de las politicas piblicas
del 4rea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestién™;

Que el articulo 4 de la Ley Orgénica de Empresas Piblicas
establece que las empresas subsidiarias son sociedades
mercantiles de economia mixta creadas por la empresa
publica, en las que el Estado o sus instituciones tengan la
mayoria accionaria;

Que el articulo 35 de la Ley de Modemizacién del Estado,
dispone que cuando la conveniencia institucional lo
requiera, los miximos personeros de las instituciones del
Estado dictardn acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, prescribe: “Las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Pablica Central e Institucional,
serdn delegables en las awtoridades u 6rganos de inferior
Jjerarguia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley
o por Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro

“Suscribo el presente (Tipo de docum
delegacion otorgadamediante Acuerd,
No. y fecha de la delegacion), por el
Romero, en su calidad de Ministro de Hi

Art. 4.- Derbguese el Acuerdo Mini
2015-0038-AM de 21 de diciembre d
¢l Registro Oficial Nro. 663 de 6 de en

El presente Acuerdo entrari en vig
suscripcidn, sin perjuicio de su publicaé
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado en Quito,
DM. , alos 07 dia(s) del mes de Junio de dos mil dieciseis.

f) Sr. Ing. José Alberto Icaza Romero, Ministro de
Hidrocarburos.

MINISTERIO DE HIDROCARBUROS.- Es fiel
copia del original.- Lo certifico.- f.) Ilegible, Centro de
Documentacién.- Quito a 8 de junio de 2016.

Nro. MH-DM-2016-0026-AM

Sr. Ing. José Alberto Icaza Romero
MINISTRO DE HIDROCARBUROS

Considerando:

Que la Constitucién de la Repiblica en su articulo 154
numero 1, determina que les corresponde a las ministras y

“Oficial”

on Nro. DIR-EPP-41-2010-11-15, el
tpresa Publica de Hidrocarburos del
ROECUADOR, dispuso que en los

sas de Economia Mixta con capital
del Estado ecuatoriano, subsidiarias
Piblica, cuya conformacidén este
5) miembros, presidird el Directorio

tlura Pblica otorgada ante el Notario

gundo del canton Cuenca, el 14 de septiembre de
1979, e inscrita en el Registro Mercantil del mismo cantén,
el 28 del mismo mes y afio, se constituyé la Compaiiia de
Economia Mixta AUSTROGAS;

Que mediante Resolucién No. 16 de la Junta General de
Accionistas de CEM AUSTROGAS de 22 de noviembre
de 2013, se establece que los sefiores accionistas por
unanimidad nombran al delegado del Ministerio de
Recursos Naturales No Renovables (hoy Ministerio de
Hidrocarburos) como Presidente del Directorio y de la
Junta General de la referida Compaiiia;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el nimero
1 del articulo 154 de la Constitucidén de la Republica del
Ecuador; articulo 35 de la Ley de Modernizacién del
Estado; articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva; y Decreto
Ejecutivo No, 1005 de 29 de abril de 2016,

Acuerda:

Art, 1, Designar al Doctor Juan Diege Jicome Orddfiez,
Coordinador General Juridico, delegado del Ministro
de Hidrocarburos para que presida el Directorio y la
Junta de Accionistas de la Compafiia de Economia Mixta
AUSTROGAS.
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Art. 2, El Doctor Juan Diego Jicome Ordéifiez en su calidad
de delegado informara al Ministro de Hidrocarburoes, sobre
las actividades cumplidas y las resoluciones adoptadas en
virtud de la presente delegacion.

Art. 3. El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia
a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE,

Dado en Quito, D.M. , a los 09 dia(s) del mes de Junio de
dos mil dieciseis.

f) Sr. Ing. José Alberto Icaza Romero, Ministro de
Hidrocarburos,

MINISTERIO DE HIDROCARBUROS.- Es fiel
copia del original.- Lo certifico.- f.) Tlegible, Ceniro de
Documentacién.- Quito a 13 de junio de 2016.

No. MDT-2016-0138

Dr. Leonardo Berrezueta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154
la Republica, dispone que las Mini
Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la Ley,
les corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas
del 4rea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacioén del Estado,
sefiala que cuando la importancia econdmica o geogréfica
de la zona o la conveniencia institucional lo requiera, los
méiximos personeros de las instituciones del Estado dictarin
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para
delegar sus atribuciones;

Que, el inciso segundo del articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva
-ERJAFE, determina que los Ministros de Estado, dentro de
la esfera de su competencia, podrén delegar sus atribuciones
y deberes al funcionario inferior jerdrquico de su respectivo
Ministerio, cuando se ausenten en comision de servicios al
exterior o lo estimen conveniente;

Que, el articulo 55 del ERJAFE, prescribe que las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracién Publica Central e Institucional serin
delegables en las autoridades u drganos de menor jerarquia,
excepto las que se encuentren prohibidas por ley o por
decreto;
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Que, el numeral 1 del articule 117 del Estatuto ibidem
prescribe que, cuando se establezcan requisitos de
autenticacién de documentos en los drganos y entidades
gue integran la Administracién Pablica Central e
Institucional y que dependen de la Funciéon Ejecutiva,
la autoridad nominadora Institucional o quien hiciere
sus veces, podrid designar fedatarios administrativos
institucionales, en niumero proporcional a sus necesidades
de atencién derivadas de aquellos trdmites que requieren
recepcién documental, quienes, sin exclusién de sus
labores ordinarias, brindarin gratuitamente sus servicios
a los administrados;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 834 de 19 de
noviembre de 2015, el sefior Presidente de la Republica
del Ecuador, economista Rafael Correa Delgado, designa
al doctor Leonardo Renato Berrezueta Carrién, como
Ministro del Trabajo; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucién de la Reptblica del
Ecuador; y, articulos 17, inciso segundo, 55 y 117 numeral
1 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrative de la

Acuerda:

osflas Directores/as Regionales del
vicio Pablice, la designaciéon de los
trativos institucionales, un principal y
a una de las direcciones regionales y
iciales a su cargo.

cion serd en un nimero proporcional a
atencion derivadas de aquellos trimites

pcidn documental, en cada direccién
on provincial.

Art. 3.- Las y los servidores/as que sean designados para
cumplir el rol de fedatario administrativo institucional,
deberin cumplir, a més de sus labores ordinarias, con
las funciones establecidas en el articulo 117 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrative de la Funcién
Ejecutiva.

Art, 4.- Los/las Directores/as Regionales del Trabajo
y del Servicio Plblico, conforme los articulos 17 y 59
del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcién Ejecutiva, en todo acto que vaya a ejecutar
o adoptar en virtud de esta delegacién, hard constar
expresamente esta circunstancia.

Art. 5.- Para el registro de las actuaciones de las o los
fedatarios, la o el Director de Secretaria General del
Ministerio del Trabajo impartird las directrices técnicas
que considere pertinentes, conforme la normativa vigente,
sin desvirtuar con este fin la simplificacién y la celeridad
en la recepcién y atencién de los trimites, en beneficio de
1a ciudadania.

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su
suscripcién, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.
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COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano a 08 de junio de
2016.

f.) Dr. Leonardo Berrezueta Carrién, Ministro del Trabajo.

Nro. 2016-042

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:
Que el primer numeral del articulo 3 de la Constitucién

de la Repiblica del Ecuador, establece que son deberes
primordiales del Estado, entre otros: “Garantiza
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politicas economicas, sociales, culturales, educativas
y ambientales; v el acceso permanenie, oportuno y sin
exclusion a programas, acciones y servicios de promocion
¥y atencién integral de salud, salud sexual y salud
reproductiva. (...)";

Que el articulo 361 de la Constitucién de la Repiblica del
Ecuador, dispone que: “El Estado ejercerd la rectoria del
sistema a {ravés de la autoridad sanitaria nacional, serd
responsable de formular la politica nacional de salud,
y normard, regulard y controlara todas las actividades
relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de
las entidades del sector.”;

Que el articulo 182 de la Ley Orgénica de Educacién
Superior, publicada en el Registro Oficial Suplemento No.
298, de 12 de octubre de 2010, dispone que: “La Secretaria
Nacional de Educacion Superior; Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, es el drgano gue tiene por objelo ejercer
la rectoria de la politica publica de educacién superior
y coordinar acciones entre la Funcién Ejecutiva y las
instituciones del Sistema de Educacién Supetior, Estard

discriminacion alguna el efectivo goce:de:los der
establecidos en la Constitucion y
internacionales, en particular la edi
la alimentacion, la seguridad socia
habitantes.”;

Que el primer numeral del articulo 1
de la Repiblica del Ecuador, determina
y ministros de Estado, ademds de
establecidas en 1a ley, les corresponde
de las politicas publicas del drea a

acuerdos y resoluciones adminisiral,

gestion, ",

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Repiiblica del
Ecuador sefiala que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actiten en virtud de una potestad
estatal (...). Tendrén el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
efercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, sefiala que: “La educacién es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de
Ia politica piblica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusién social y condicién indispensable para
el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen
el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educati

Que el articulo 32 de la Constitucién de la Rephblica
del Ecuador, establece que: “La salud es un derecho que
gavantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio
de otros derechos, entre ellps el derecho al agua, la
alimentacién, la educacién, la cultura fisica, el trabajo, la
seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan
el buen viviv. El Estado garantizard este derecho mediante

dmgrda pvor el Secretario Nacional de Educacidn Superior,

‘e Innovacion de Educacion Superior;

Tecnologla e Innovacién: “b) Ejercer
politicas publicas en el dmbito de su
) Disediar, administrar ¢ instrumentar
as del gobierno para la educacion
para lo cual coordinard, en lo que
el Institwto Ecuatoriano de Crédito

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 934, de fecha 10 de
noviembre de 2011, el sefior Presidente Constitucional de
la Repiblica, economista Rafael Correa Delgado, designd
a René Ramirez Gallegos como Secretario de Educacién
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, mismo que fue
ratificado en el cargo mediante Decreto Ejecutivo No. 2 del
24 de mayo de 2013, publicado en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial No. 5 del 31 de mayo de 2013;

Que el segundo numeral del articulo 6 de la Ley QOrgénica
de Salud, sefiala que es responsabilidad de Ministerio de
Salud Piblica, entre otras: “Ejercer la rectoria del Sistema
Nacional de Salud”;

Que ¢l articulo 196 de la Ley Organica de Salud establece:
“La autoridad sanitaria nacional analizard los distintos
aspectos relacionados con la formacién de recursos
humanos en salud, teniendo en cuenta las necesidades
nacionales y locales, con la finalidad de promover entre
las instituciones formadoras de recursos humanos en
salud, reformas en los planes y programas de formacién y
capacitacién.”;

Que el articulo 206 de la Ley Ibidem, establece que:
“La auwtoridad sanitavia nacional establecerd planes de
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capacitacién y evaluacion permanente de los profesionales
y recursos humanos en salud e implementard promociones
e incemtivos. ™}

Que mediante Resolucién No. RPC-80-013-No 082-2012,
de 25 de abril de 2012, el Consejo de Educacién Superior,
expidid las “Normas para la Realizacién del Concurso
de Méritos y Oposicién para acceder a los Programas de
Especialidades Médicas”;

Que mediante el instrumentoe de cooperacién
interinstitucional Nro. 20130605 de fecha 24 de julio
de 2013, suscrito por el MSP, IECE y SENESCYT, se
acordd contribuir con el fortalecimiento y formacién de
talento humano en el 4rea de salud piblica, mediante la
articulacién, ejecucién y administracién de programas
de becas en instituciones de educacién superior (IES) ¢
institutos superiores tecnolégicos pablicos del pais;

Que con oficio Nro. MIN-DM-2013-0628, de fecha 23
de septiembre de 2013, el Ministerio de Finanzas emite
¢l criterio favorable para que se otor ificaci
plurianual para el financiamiento’
del proyecto FORMACION, C
CERTIFICACION DEL TALENTO
SALUD para los afios 2014, 2015 y 20

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro.
octubre de 2013, 1a Presidencia de

Funcidn Ejecutiva, mediante el cual s
7 del articulo innumerado agreg
del articulo 16, por el cual la Secrél
Superior, Ciencia y Tecnologia, pasa“a sér

Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;

Que mediante Acuerde No. 2013-0132, de 14 de octubre
de 2013, la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
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Tecnologia & Innovacién, expidié ¢l Reglamento para ¢l
“Programa de Becas para Fortalecimiento del Talento
Humano en Salud”;

Que el articulo 99 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, manifiesta que:
“Los actos normativos podrdn ser derogados o reformados
por el érgano competente para hacerlo cuando asi se lo
considere conveniente. (...)"; v,

Que mediante memorando No. SENESCYT-SFCB-
2016-0048-MI, de 19 de febrero de 2016, ¢l Ing. José
Ermesto Nieto Carrillo, Subsecretario de Fortalecimiento
del Conocimiento y Becas, solicita se realicen reformas
al Reglamento para el “Programa de Becas para el
Fortalecimiento del Talento Humano en Salud”, para
lo cual adjunta ¢l Informe Técnico Nro. DOCB-
SFCB-2016-04, en el cual se sustenta la necesidad de
realizar dichas reformas.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
:del:articulo:154:de la Constitucion de la Repiblica del
3 9 del Estatuto del Régimen Juridico
Funcién Ejecutiva y el articulo 183
Educacion Superior;

Acuerda:

IGUIENTES REFORMAS AL
'ARA EL “PROGRAMA DE BECAS
ECIMIENTO DEL TALENTO

Articulo 1.- Sustithyase el cuadro del numeral 1.1,
Estudios de nivel téenico o tecnolégico, del numeral 1.
Requisites del adjudicatario/a, del articule 12, por el
siguiente:

N Detalle

1. | Exhibir la cédula de ciudadania y cerlificado de volacién de las ultimas elecciones o documento que
justifigue su abstencion o ef que acredite haber cumplido la sancibn impuesta, en los casos en que
apliqus. Ef Instituto de Fomento al Talento Humano, a través def servidor publico encargado, generara
el archivo fisico y digital, y sentaré la razon correspondiente.

2. | Exhibir ef titulo de Bachiller o Acta de Grado refrendada en el Ministerio de Educacion. El Instituto de
Fomento al Talento Humano, a través del servidor publico encargado, generaré el archivo fisico y
digital, y sentard la razon correspondients.

3. | Registro vigente del estudiante en ef SNNA.

4. | Certificado de haber obtenido un cupo en un instituto supsrior técnico o tecnolbgico piblico a través del
SNNA. El Instituto de Fomento al Talento Humano, a través del servidor pablico encargado, generara
ol archivo fisico y digital, y sentaré la razén correspondiente.
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5. | Declaracion juramentada, ante notario publico, que debe confener ef siguiente texto:

a. No mantener obligaciones vencidas o glosas con instituciones del sector pablico, tanto como
deudor y/o garante.

b. No ser contratistas incumplidos/as o adjudicatarios/as fallidas del Estado.

c. No contar con un titulo, no haber realizado estudios, ni estar cursando o por iniciar estudios
en un programa del mismo nivel al que va a ser financiado con la beca solicitada siempre y
cuando el mismo no se encuentre registrado en ef SNIESE de la Secretaria 0 hubiese sido
emitido por una universidad dentro del Listado de Universidades de Reconocimienlo
Automatico de Titulos.

d. No percibir beca o ayuda econdmica oforgada por alguna institucion pablica o privada
ecualoriana, o de la cooperacién intemacional receptada por el Estado Ecuatoniano; para el

mismo fin 0 para el mismo concepto, a excepcion de aquelios casos en los cuales la beca 0
ayuda econdmica fuese un complemento de los rubros recibidos a través de otras

instituciones.

6. | Exhibir el certificado bancario de cuenta activa nacional. No se aceptarén cuenfas conjuntas. El
Instituto de Fomento al Talento Humano, a través del servidor publico encargado, generara el archivo
fisico y digital, y sentara la raz6n correspondiente.

7. | Ficha de informacin de becario/a. Formato IFTH,
81

Foto camé fisica o digital actualizada.
9. | Exhibir una factura actual :
Humano, a través del serv
correspondiente.

sico y digital, y sentara la razén

Articulo 2.- Sustitliyase el numeral 12
articulo 12, por el siguiente: '

1. Requisitos del adjudicatario/a, del

1. | Exhibir la cédula de ciudadania y certificado de votacion de las Gifimas elecciones o documento que

Justifique su abstencion o el que acredite haber cumplido fa sancién impuesta, en los casos en que

apligue. El Institufo de Fomento al Talento Humano, a través def servidor piblico encargado, generara

ef archivo fisico y digital, y sentara la razdn correspondiente.

2. | Se verificara en of SNIESE de la Secretaria que no exista titulo registrado def mismo nivel para el cual

86 otorgé la beca.

3. | Presupuesto elaborado conjuntamente con su analista técnico designado en el IFTH y suscrito por elfia

adjudicatario/a, y aceptado por el rea encargada de Becas del IFTH.

4. | Exhibir el certificado bancario de cuenfa acliva nacional. No se aceplaran cuentas conjuntas. El

instituto de Fomento al Talento Humano, a traves del servidor pablico encargado, generara el archivo

fisico y digital, y sentara la razon correspondiente.

5. | Declaracion juramentada, ante notario publico, que debe contener el siguiente fexto:

a. No mantener obligaciones vencidas o glosas con instituciones del sector publico, tanto como
deudor y/o garante.

b. No ser contratistas incumplidos/as o adjudicatarios/as fallidas def Estado.

¢. No confar con un tifulo, no haber realizado estudios, ni estar cursando o por iniciar estudios
en un programa del mismo nivel al que va a ser financiado con la beca solicitada siempre y
cuando el mismo no se encuentre registrado en ef SNIESE de la Secretaria o hubiese sido
emifido por una universidad dentro def Listado de Universidades de Reconocimiento
Automético de Titulos.
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6. | Para quienes tengan apoderado/a: Poder General 0 Especial, en ef cual debe constar obligatoriamente
los sigtiientes mandatos que le otorga el Mandante al Apoderado:

Para que a mi nombre y representacion efectte lo siguiente:

a. Realice fodos los framites administrativos en la Secretarfa de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion o el Instituto de Fomento al Talento Humano - IFTH segin
corresponda, para lo cual fe confiere autorizacién ampiia y suficiente que fos tramites, actos y
contralos requieran,

b. Suscribir y aceptar Lelras de cambio y pagarés a la orden de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologfa e Innovacién o del insfitufo de Fomento al Talenfo Humano -
IFTH segun corresponda, por los montos y condiciones establecidas en ef contralo de
financiamiento suscnito entre el Mandante y la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion o el Instituto de Fomento al Talento Humano - IFTH segiin
corresponda y los contratos modificatorios Gue modifiquen el monto lfotal de fa beca.

7. | Ficha de informacibn de becario/a. Formalo IFTH.

Fofo camé fisica o digital actualizada.

9. | Exhibir una factura actual de pago de uno de los servicios basicos. El insfitufo de Fomento af Talenfo

Humano, a través del servidor publico encargado,:generara el -archivo fisico y digital, y sentara la razon

correspondients.

Documentacion adicional p

10. | Exhibir 1a accibn de pé jonde

funcionarios/as piblico

encargado, generaré el

o

Cuando el/la adjudicatario/a presente
coma parie del expediente, y extender

Articulo 3.~ Sustitiyase el cuadro “D

del adjudicatario/a, del articulo 12, por el siguiente:

N° | Si el responsable es una persona natural

1. | Exhibir la cédula de ciudadania y certificado de votacion de fas ultimas elecciones o documento que
justifique su abstencion o el que acredite haber cumplido la sancion impuesta, en los casos en que
aplique. El Instituto de Fomento al Talento Humano, a través del servidor plblico encargado, generard
ol archivo fisico y digital, y senlara la razon correspondiente.

2. | Exhibir una factura actual de pago de uno de los servicios basicos. El Insfifufo de Fomento al Talento
Humano, a fravés del servidor piblico encargado, generara el archivo fisico y digital, y sentaré la razén
correspondiente.

3. | Ficha de informacién del responsable solidario. Formato IFTH.

N° | Si ol responsable es una persona juridica

1. | Exhibir la constitucién de la persona juridica y sus estatulos acompafiados de la difima escritura
publica de reforma en caso de existir. EI Instituto de Fomento al Talento Humano, a través de! servidor
publico encargado, generara el archivo fisico y digital, y sentara la razén correspondiente.
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2. | Exhibir ol certificado de existencia legal de la persona juridica otorgado por la Superintendencia de
Compaiilas. £l Instituto de Fomento al Talenfo Humano, a fravés del servidor ptblico encargado,
generaré ef archivo fisico y digital, y senfara fa razén correspondiente.

3. | Exhibir la declaracion del impuesto a fa renta de los Uitimos dos (2) afios, emitida por el SR E! Instituto
de Fomento al Talento Humano, a través del servidor publico encargado, generaré el archivo fisico y
igital, y sentaré la raz6n correspondiente.

4. | Exhibir of nombramiento del representante legal inscrito en el Registro Mercantil. El Instituto de
Fomento al Talento Humano, a través del servidor piblico encargado, generaré el archivo fisico y
digital, y sentaré la razon correspondiente.

5. | Exhibir of Acta de la junta de accionistas 0 socios, donde se autorice garantizar obligaciones a
terceros, aplicable en caso de que ef estaluto no contemple dicha atribucién para su representanie
legal. El Instituto de Fomento al Talento Humano, a través del servidor piblico encargado, generaré el
archivo fisico y digital, y sentara la razén correspondiente.

6. | Exhibir la cédula y certificado de votacién vigente del representante legal. El Instifuto de Fomento al
Talento Humano, a través del servidor plblico encargado, generara ef archivo fisico y digital, y sentara
la razén correspondiente.

7. | Exhibir el RUC. El Instituto de Fomento al Talento Humano, a fravés del servidor ptblico encargado,
generaré el archivo fisico y digital, y sentara la razon correspondiente.
8. | Exhibir una factura actual de pago de 6108 $61ViC ‘El:Instituto de Fomento al Talento

Humano, a través del servidor publico

T bS]

fisico y digital, y sentaré la razén

solidario”, del numeral 1. Requisito
del articulo 12, el siguiente texto:

“Cuando elfla adjudicatario/a pres

por un Notario, el fedatario administritive incorporara’la’

documentacién como parte del expediente, y extendera la fe
de recepcion gue corresponda.”

Articule 5.- De la ejecucién del presente Acuerdo,
encirguese a la Subsecretaria de Fortalecimiento del
Conocimiento y Becas, de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion, al IFTH, y las
MSP,

Articulo 6.- Encérguese a la Coordinacién General de
Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado, la respectiva
notificacion del presente Acuerdo.

Articule 7.~ El presente Acuerdo entrard en vigencia desde
su fecha de expedicion, sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, el dia
veintiséis (26) de febrero de 2016,

Notifigquese y publiquese.

f) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacién
Superior, Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion,

E EDUCACION SUPERIOR,
OLOGIA E INNOVACION.-
de Asesoria Juridica.- Fiel copia del
el archivo de esta Coordinacion.- f.)
de 2016.

Nro. 2016048

René Ramirez Gallegos
SECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que el articulo 154 numeral 1 de Ia Constitucién de la
Repiblica del Ecuador determina que: “... las ministras
y ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
rectoria de las politicas piblicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones adminisirativas que
requiera su gestion”';

Que ¢l articulo 233 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador sefiala que: “Ninguna servidora ni servidor priblico
estard exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y
serdn responsables administrativa, civil y penalmente por
el mangjo y administracién de fondos, bienes o recursos
publicos....”";
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Que el articulo 350 de la Constitucién de la Repiiblica del
Ecuador establece que: “El sistema de educacion superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica
¥ tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y
difusion de los saberes y las culturas; la construccién de
soluciones para los problemas del pais, en relacién con los
objetivos del régimen de desarrollo.”;

Que el articulo 351 de la Constitucidn de la Repiblica del
Ecuador sefiala que: “El sisfema de educacién superior
estard articulade al sistema nacional de educacion y
al Plan Nacional de Desarrollo, In ley establecerd los
mecanismos de coordinacion del sistema de educacion
superior con la Funcion Ejecutiva, Este sistema se regird
por los principios de autonomia responsable, cogobierno,
igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad, autodeterminacion para la produccion del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica
tecnolbgica global.”;

Que el articulo 352 de la Constitucidon de la Repiblica del
Ecuador prescribe que: “El sistema de educaci i
estard integrado por universidades y esc
institutos superiores técnicos, tecnold,
conservalorios de misica y artes, deb
y evaluados (...)", siendo éstas inst
particulares, sin fines de lucro;

Que el articulo 129 de la Ley Orgini
Superior publicada en el Registro |
Nro. 298, de 12 de octubre del 2010
instituciones de educacion superior
la Secretaria Nacional de Educacié
Tecnologia e Innovacién la némina di
especificaciones de los titulos que exp: 10!

serd parte del Sistema Nacional de Iformacién de la
Educacidon Superior.”;

Que el articulo182 de la Ley Orgénica de Educacién
Superior, establece que: “La Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
es el organo que tiene por objeto ejercer la rectoria de
la politica piblica de educacién superior y coordinar
acciones emtre la Funcion Ejecutiva y las instituciones del
Sistema de Educacion Superior...”;

Que el literal €) del articulo 183 de la Ley Organica de
Educacién Superior, indica que: “Serdn funciones de la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn las siguientes: (...) € Disefiar,
implementar, administrar y coordinar el Sistema Nacional
de Informacion de la Educacién Superior del Ecuador, y el
Sistema de Nivelacién y Admisién,”;

Que el articulo 19 del Reglamento General a la Ley
Orgénica de Educacién Superior dispone que: “Las
instituciones de  educacién  superior nofificardn
obligatoriamente a Ia SENESCYT la nomina de los
graduados y las especificaciones de los titulos que expida,
en un plazo no mayor de treinta dias contados a partir de
la fecha de graduacion. Una vez verificada la consistencia
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de Ia informacion proporcionada por las instituciones de
educacién superior, la néming de graduados serd parte del
SNIESE y este serd el tinico medio oficial a través del cual
se verificara el reconocimiento y validez del titulo en el
Ecuador. ... Para verificar la veracidad de la informacion
proporcionada por las instituciones de educacion superior;
la SENESCYT implementard procesos de auditoria cuyos
informes serdn presentados al CES para que tome las
medidas pertinentes,””;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 934 de fecha 10 de
noviembre del 2011, el sefior Presidente Constitucional de
1a Republica, Economista Rafael Correa Delgado, designd
a René Ramirez Gallegos como Secretario Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion,
mismo que fue ratificado en el cargo mediante Decreto
Ejecutivo N° 2 del 24 de mayo de 2013, publicade en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial N° 5 del 31 de
mayo de 2013;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nre. 131, de fecha 08 de
octubre de 2013, la Presidencia de la Republica expidi6 la
Reforma al Estatuto Juridico y Administrativo de la Funcién

-Ejecutiva, mediante el cual se sustituye el numeral 7 del

-agregado a continuacién del articulo
cretaria de Educacion Superior, Ciencia
4 ser Secretaria de Educacién Superior,
Innovacion;

érdo No. 2015-006, de 23 de enero de
‘Instructivo para el Olorgamiento y Uso
Sistema Nacional de Informacién de
or del Ecuador -SNIESE-"

verdo No. 2015092 de 03 de julio
6 las reformas al “Instructivo para el
Otorgamiento y Uso de Claves de Acceso al Sistema
Nacional de Informacion de la Educacién Superior del
Ecuador -SNIESE-"

Que mediante memorando No. SENESCYT-SGES-2016-
0250-MI de 11 de marzo de 2016, la Mgs. Lorena Elizabeth
Araujo Silva, SUBSECRETARIA GENERAL DE
EDUCACION SUPERIOR, solicita se realicen reformas
al Instructivo para el Otorgamiento y Uso de Claves de
Acceso al Sistema Nacional de Informacioén de la Educacion
Superior del Ecuador -SNIESE-.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren ¢l numeral
1 del articulo 154 de la Constitucidén de la Republica del
Ecuador y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

Acuerda:

Expedir las siguientes reformas al “Instructivo para el
Otorgamiente y Uso de Claves de Acceso al Sistema
Nacional de Informacién de la Educacién Superior del
Ecuador -SNIESE-",

Articule 1.- Sustitiiyase el texto del articulo 5 por el
siguiente:
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“Art. 5.~ Del procedimiento para la entrega de
credenciales.- La asignacion y enitrega de credenciales a las
instituciones de educacion superior reconocidas legalmente
en el Ecuador e instituciones del Estado, requerird que
exista la solicitud previa emitida por su mdxima autoridad
o su delegado, la verificacién de la pertinencia de entrega
de usuarios y/o claves, la autorizacién de creacién de
credenciales, la activacién de las credenciales a través del
sistema electrénico y la aceptacién del correspondiente
Acuerdo de responsabilidad y confidencialidad”.

Articule 2.- Sustitiyase el texto del articulo 9 por el
siguiente:

“Art. 9.- De la creacion de las credenciales y perfiles.- En
el caso que elfla Subsecretario/a General de Educacion
Supetior autorice la emision de credenciales y perfiles,
ellla Director/a de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones, procederd con la creacion de usuario/s y
clave/s, y habilitacién de perfiles”.

Articule 3.- Sustitiyase el texto del articulo 10 por el
siguiente:
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Dado en el Distrito Metropolitano de San Francisco de
Quito, a los once (11) dias del mes de marzo de 2016.

Comuniguese y publiguese.

f.) René Ramirez Gallegos, Secretario de Educacién
Superior, Ciencia, Tecnologia € Innovacién,

SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.-
Coordinacidén General de Asesoria Juridica.- Fiel copia del
original que reposa en el archivo de esta Coordinacidén.- )
llegible.- 23 de maye de 2016,

No. SNPD-020-2016

Sandra Naranjo Bautista
SECRETARIA NACIONAL

“Articulo 10.- De la activacion de las
electronica de las claves se realizard
lo establecido en el Capitulo IIT del
Acuerdo”.

Articule 4.- Sustitiyase el texto d
siguiente:

“Art. 15, De la creacion de las cred
que elfla funcionario/a responsable de
del SNIESE autorice la emisién de ¢
elfla Direcior/a de Tecnologias d
Comunicaciones, procedera con la creacion de usuariols y
clave/s, y habilitacion de perfiles”.

Articulo 5.- Sustitiyase el texto del articulo 16 por el
siguiente:

“dritfculo 16.- De la activacién de las claves.- La activacion
electrénica de las claves se realizard de conformidad con
lo establecido en el Capitulo Il del Titulo I del presente
Acuerdo”,

Articulo 6.- Deroguense el articulo 11 y la Disposicion
Transitoria Primera.

Articule 7.- Notifiquese con el contenido del presente
Acuerdo a las instituciones de educacidn superior para los
fines pertinentes.

Articalo 8.~ De la ejecucion del presente Acuerdo
encirguese a la Subsecretaria General de Educacién
Superior y al Sistema Nacional de Informacién de la
Educacién Superior del Ecuador.

El presente acuerdo entrara en vigencia desde su fecha de
expedicion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial.

FICACION Y DESARROLLO
Considerando;

6 de la Constitucién de la Repiblica
tabléce que: “Las insfituciones del Estado,
ndencias, las servidoras o servidores
ias que actien en virtud de una potesiad
lamente las compelencias y facultades
das en la Constitucién y la Ley. Tendrdn
iy acciones para el cumplimiento de sus
tvo el goce y ejercicio de los derechos
onstitucion’";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica,
dispone lo siguiente: “La administracién publica
constituye un servicio a la colectividad gue se vige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracién,  descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion™;

Que, el articulo 279 de la Constitucién de la Repiblica del
Ecuador, manda que: “El sistema nacional descentralizado
de planificacién participativa organizara la planificacion
para el desarrollo. El sistema se conformard por un Consejo
Nacional de Planificacién que integrard a los distintos
niveles de gobierno, con participacién ciudadana y tendrd
una secretaria téenica que lo coordinard. Este consejo
tendrd por objeto dictar los lineamientos y las pollticas
que orienten al sistema y aprobar el Plan Nacional de

Desarrollo (...) ",

Que, los numerales 3 y 4 del articulo 26, del Cédigo
Organico de Planificacién y Finanzas Pdblicas, respecto de
las atribuciones de la Secretaria Nacional de Planificacién
y Desarrollo, disponen que: “La Secretaria Técnica
del Sistema Nacional Descentralizado de Planificacién
Participativa serd ejercida por la Secretaria Nacional de
Planificacién y Desarrollo.- Para efecto de la coordinacion

www.lexis.com.ec



Registro Oficial N° 784

del Sistema Nacional Descemiralizado de Planificacién
Participativa, la Secretaria Nacional de Planificacién
y Desarrollo tendrd las siguientes atribuciones: (..}
3. Integrar y coordinar la planificacién nacional con
la planificacion sectorial y territovial descentralizada;
4. Propiciar la coherencia de las politicas publicas
nacionales, de sus mecanismos de implementacién y de la
inversion publica del gobierno central con el Plan Nacional
de Desarrollo (...)"";

Que, el articulo 60 del mismo Cddigo Orgénico de
Planificacién y Finanzas Piblicas, establece que: “Serdn
priovitarios los programas y proyectos de inversion que la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarroflo incluya
en el plan anual de inversiones del presupuesto general del
Estado, de acuerdo al Plan Nacional de Desarrollo, a la
Programacion Presupuesiaria Cuatrienal y de conformidad
con los requisitos y procedimientos que se establezcan en el
reglamento de este codigo (...) "

Que, el articulo 127 de la Ley Orgéanica del Servicio Pablico,
respecto del encarge de un pueste vacante, determina que:
“El encargo de un puesto vacante procede por disposicion
de la Ley o por orden escrita de autoridai npeten
servidora o servidor de la institucio e
de un puesto divectivo ubicado o no,
Jerdrquico superior (...)”;

cred la Secretaria Nacional de Planific
—Senplades-, como el organismo

implementacién, integracién y di
Nacional de Planificacién, en todos s

Que, en la Disposicidén General
Ejecutivo No. 195, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 111, de 19 de enero de 2010, mediante
el cual se establecen los lineamientos estructurales para
organizar las unidades administrativas en los niveles de
direccién, asesoria, apoyo y operativo, de los ministerios
de coordinacién y sectoriales, secretarias e institutos
nacionales pertenecientes a la Funcién Ejecutiva, se
dispone que: “Los ministerios de coordinacién, sectoriales
y secretarias nacionales, identificardn sus proyectos
emblemdticos (...)";

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 859 de 28 de
diciembre de 2015, dispuso: “Suprimase el Mstituto
Nacional de Preinversion (INP)";

Que, el articulo 2 del decreto citado, sefiala: “Las
competencias, atribuciones, representaciones  y
delegaciones que le correspondian al Instituto Nacional de
Preinversién, constantes en Leyes, Decretos, Reglamentos y
demds normativa vigente, serdn asumidas por Ia Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo™;

Que, el articulo 1 del Reglamento para la Contratacién de
Gerentes de Proyectos, publicado en Registro Oficial No.
172, de 15 de abril de 2010, determina que: “Los ministerios
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de coordinacion, sectoriales y secrefarias nacionales
podrén contratar gerentes de provectos, para aguellos
provectos calificados como EMBLEMATICOS (...} ";

Que, elarticulo 3 del mismo Reglamento parala Contratacién
de Gerentes de Proyectos, establece que: “El Gerente de
Proyectos tendra como mision el planeamiento, efecucion,
seguimiento y control de los proyectos institucionales
especificos determinados por la maxima awtoridad (...)”;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 800, de 15 de octubre de
2015, se designdé a Sandra Naranjo Bautista, Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo;

Que, los literales m) y q) del acépite 1.1. “Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo”, punto 1 “Proceso
Gobernante: Direccionamiento Estratégico”, del Titulo
1 “De los Procesos Gobernantes”, Capitulo V “De La
Estructura Descriptiva™ del Estatuto Orgénico de Gestidn
Organizacional por Procesos de la Senplades, publicado
en la Edicién Especial del Registro Oficial No. 97, de
22 de enero de 2014, establecen como atribuciones de la
Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo: “(...}

rdinar las acciones y efercicio de las competencias
das: cretaria Técnica del Sistema Nacional
Planificacion Participativa; (...) q.
idad de los proyectos de inversion

No. SENPLADES-SNPD-2016-0108-
de 2016, la Secretaria Nacional de
arrollo emite el dictamen de prioridad al
ado: “Consolidacién de la Preinversién
ersion Publica para el cumplimiento de
lan Nacional del Buen Vivir";

0 No. SENPLADES-SGPBV-2016-
0066-OF, de 22 de marzo de 2016, el Subsecretario General
de Planificacién para ¢l Buen Vivir, informa que se incluye
sin recursos el programa: “Consolidacion de la Preinversion
en ¢l ciclo de la Inversién Publica para el cumplimiento de
los objetivos del Plan Nacional de Buen Vivir”, en el Plan
Anual de Inversion de la Senplades;

Que, con Memorando No. SENPLADES-SGPBV-2016-
0027-M, de 29 de marzo de 2016, el Subsecretario General
de Planificacidén para ¢l Buen Vivir, informa que: “(...) el
nuevo programa "Consolidacién de la Preinversion en el
cicle de la Inversién Publica para el cumplimiento de los
Objetivos del Pian Nacional para el Buen Vivir” constituye
un producio estrelia para la Institucion principalmente por
su aporte en la consecucion de estudios que propician la
generacion de estralegios que consolidan el cambio de
la matriz productiva bajo la minimizacion de riesgos de
invertir los recursos piblicos en proyectos que técnica y
econémicamente no son viables. El programa estd alineado
al objetivo 8 del Plan Nacional del Buen Vivir 2013-2017

)"

Que, mediante Memorando No. SENPLADES-SINV-
2016-0046-M, de 31 de marzo de 2016, la Subsecretaria de
Inversidn solicita al Coordinador General de Planificacién
Institucional, realice el anélisis respectivo para denominar al

www lexis.com.ec



18 — Lunes 27 de junio de 2016

proyecto: “Consolidacién de la Preinversion en el ciclo de
la Inversion Piblica para el cumplimiento de los Objetivos
del Plan Nacional del Buen Vivir”, como emblemitico
dentro de la Institucién;

Que, con Memorando No. SENPLADES-CGPI-2016-
0111-M, de 05 de abril de 2016, el Coordinador General
de Planificaciéon Institucional, pone en conocimiento del
Coordinador General de Asesoria Juridica, los antecedentes
y argumentos requeridos para la calificacién del proyecto
en mencién como Proyecto Emblematico, sefialando lo
siguiente: “Esta Coordinacién General considera que el
programa “Consolidacién de la Preinversién en el ciclo
de la Inversion para el cumplimiento de los Objetivos
del Plan Nacional del Buen Vivir”, al tener dictamen de
prioridad, estar alineado al Plan Nacional del Buen Vivir
y ser catalogade como producto estrella de la institucion,
cumple con las condiciones técnicas para considerarse
emblemdtico. Por consiguiente, recomendamos se lo
califique de tal manera y se elabore el instrumenio juridico
correspondiente”,

Que, es necesario calificar al proyecto: “Consohdacwn de

cumplimiento de los objetivos del P
Vivir", como Proyecto Emblematico
tomando en consideracién los inform

Que, es necesario dar mayor agilidad
eficiencia y oportunidad los diferen
ejecucion del Proyecto Emblemaético
la Preinversion en el ciclo de la Inv
el cumplimiento de los Objetivos de
el Buen Vivir”; asi como optimizar ¢
publicos; y,

En ejercicio de las atribuciones y facul
la disposicion general octava del Decrete Ejecutivo
No. 195, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 111, de 19 de enero de 2019; v, el Decreto Ejecutivo
No. 800, de 15 de octubre de 2015,

Acuerda:

Art. 1.- Calificar al Proyecto: “Consolidacion de la
Preinversién en el ciclo de la Inversién Publica para el
cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional de Buen
Vivir”, como Proyecto Emblematico para la Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo —Senplades-.

Art. 2.- Encargar al Economista Sergio Enrique Guerra
Reyes, Asesor de Despacho, el gjercicio de las funciones,
atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo de
Gerente del Proyecto Emblematico: “Consolidacion de la
Preinversion en el ciclo de la Inversion Piblica para el
cumplimiento de los Objetivos del Plan Nacional para el
Buen Vivir”; a mis de las que le correspondan al Gerente,
las siguientes atribuciones:

1. Solicitar a la Coordinacién General Administrativa
Financiera, la coniratacidn de servicios ocasionales,
servicios  profesionales y  servicios técnicos
especializados sin relacién de dependencia y las
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adendas de dichos contratos; asi como, solicitar que se
proceda con la terminacién de la relacidn contractual,
cualguiera sea su causa, con sujecion a la Ley Orgénica
del Servicio Pablico, su Reglamento General, y demds
normas y resoluciones emitidas por el Ministerio del
Trabajo;

. Autorizar el gasto y disponer la cancelacidon de los

haberes de los servidores bajo régimen de la Ley
Orgénica de Servicio Piblico y Cédigo del Trabajo,
del Ex Instituto Nacional de Preinversién -INP-, o
aquellos que se encuentiren en el marco del Proyecto
Emblematico: “Consolidacién de la Preinversion en el
ciclo de la Inversitn Piblica para el cumplimiento de
los Objetivos del Plan Nacional para el Buen Vivir™,

. Recibir, aceptar y disponer la liquidacién y cancelacion,

en ¢l caso de renuncias de personal sometido al régimen
de la Ley Organica de Servicio Pablico o Cédigo del
Trabajo, de los servidores, del Ex Instituto Nacional de
Preinversion -INP-, o aquellos que se encuentren en el
marco del Proyecto Emblematico: “Consolidacién de
la Pmmverswn en el ciclo de Ia Inversién Piiblica para
de los Objetivos del Plan Nacional

s los temas relacionados con el talento
Tnstituto Nacional de Preinversién -INP,
& encuentren en el marco del Proyecto
Consolidacion de la Preinversion en el
rsién Publica para el cumplimiento de
! Plan Nacional para el Buen Vivir”

isto para los contratos de servicios
/' técnicos, con personas naturales;
tranjeras, suscritos conforme las
disposiciones de la LOSEP y su Reglamento, a su cargo;

. Con relacién a los contratos de servicios especializados

de consulioria, de adquisicién de bienes, o prestacién
de servicios, incluyendo los de régimen especial, sean
o no financiados con recursos del Presupuesto General
del Estado u organismos multilaterales:

a) Iniciar y gestionar los procesos precontractuales,
inclusive hasta su adjudicacion;

b) Cancelar o declarar desiertos los procesos;

¢) Declarar adjudicatario fallido;

d) Suscribir los respectivos contratos ptincipales,
complementarios, modificatorios y/o adendas que
pudieren requerirse;

e) Designar a los responsables de la administracion de
los contratos;

f) Autorizar el respectivo gasto; y,

g) Disponer la liquidacién de los contratos, previo
informe del administrador de los mismos.
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7. Autorizar y suscribir los actos ¢ instrumentos legales
necesarios para iniciar, ejecutar y concluir los procesos
de terminacién de los contratos por mutuo acuerdo o
de manera unilateral y anticipada y para la declaratoria
de contratista incumplido, previo el informe del
Administrador del Contrato;

8. Elaborar el Plan Operativo Anual (POA) y Plan Anual
de Contrataciones (PAC) del Proyecto y solicitar sus
reformas a las Coordinaciones Generales Administrativa
Financiera y de Planificacién Institucional de la
Senplades;

9. Gestionar todos los pagos pendientes y de arrastre,
honre y liquide las obligaciones pendientes, asi como
se efectiien las recaudaciones de saldos pendientes de
liquidacién de Convenios Interinstitucionales suscritos
por el Ex Instituto Nacional de Preinversién -INP-, o
aquellos que se encuentren en el marco del Proyecto
Emblematico: “Consolidacién de la Preinversién en el
ciclo de la Inversion Piblica para el cumplimiento de
los Objetivos del Plan Nacional para el Buen Vivir”™,

10. Digponer las modificaciones y reformas

para el Buen Vivir”,

11. Suscribir los contratos principal
modificatorios yfo  adendas,
precontractuales fueron adjudic
Nacional de Preinversién y cu
encuentre pendiente, cumpliendo
aplicable o aquellos que se encuentren en el marco
del Proyecto Emblemitico: “Consolidacion de la
Preinversion en el ciclo de la Inversién Piublica pava el
cumplimiento de los Objetivos del Plan Nacional para
el Buen Vivir™,

12, Transferir a las Subsecretarias Zonales, los recursos
necesarios, a fin de que se cumplan los objetivos del
proyecto en territorio; v,

13. Suscribir toda comunicacion gue sea
necesaria para impulsar, articular, coordinar ¥y
en general para el cumplimiento de los objetivos del
proyecto.

Art. 3.- Notificar con el contenido de este Acuerdo al
Economista Sergio Enrique Guerra Reyes, Asesor de
Despacho, alfla Coordinador/a General Administrativa
Financiero/a; y, al/la Coordinador/a General de Planificaciéon
Institucional, o quienes hagan sus veces, para su oportuna
gjecucion.,

Art, 4.- De lagjecucion del presente Acuerdo, que entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcidn, sin perjuicio
de su publicacién en ¢l Registro Oficial, encarguese al/la
Subsecretario/a General de Planificacion para el Buen Vivir,
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al/la Coordinador/a General de Planificacién Institucional,
al/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a;
y, al Econ. Sergio Enrique Guerra Reyes, Asesor de
Despacho.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE.

Dado, en el Distrito Metropolitano de Quito, a 13 de abril
de 2016.

f) Sandra Naranjo Bautista, Secretaria Nacional de
Planificacién y Desarrollo.

SENPLADES.- Es fiel copia del original.- Lo certifico.-
f.) Abg. José Luis Aguirre Marquez, Coordinador General
de Asesorfa Juridica.

No, SNPD-024-2016

dra Naranjo Bautista
CRETARIA NACIONAL
CACION Y DESARROLLO

Considerando:

6 de la Constitucién de la Repiblica
blece que: “Las instituciones del Estado,
ndencias, las servidoras o servidores
nas que acttien en virtud de una potestad
lamente las competencias y facultades
las en la Constitucion y la Ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica,
manda que: “La administracién publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacién,
planificacién, transparencia y evaluacion”;

Que, el nimero 4 del articulo 27 del Cddige Orgénico
de Planificacidén y Finanzas Pablicas, establece que es
atribucién del Secretario Nacional de Planificacién y
Desarrollo: “(...} 4.- Delegar por escrito las facultades que
estime conveniente. Los actos administrativos efecutados
por las o los funcionarios, servidores o representantes
especiales o permanente delegados, para el efecio,
por el Secretario Nacional, tendrdn la misma fuerza y
efecto que si las hubiere hecho el titular o la titwlar de
dicha Secretaria y la responsabilidad corvespondera al
Sfuncionario delegado ™,

Que, el articulo 28-A de la Ley de Modemizacidn del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Piblicos por parte
de la Iniciativa Privada, establece que: “La formacién,
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extincion y reforma de los actos administrativos de las
instituciones de la Funcidn Ejecutiva, se regirdn por las
normas del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo
de la Funciin Ejecutiva™;

Que, el articulo 35 de 1a Ley de Modemizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacién de Servicios Piblicos por
parte de la Iniciativa Privada, dispone que: “Cuando
la importancia econémica o geogrdfica de la zona o
la conveniencia institucional lo requiera, los maximos
personeros de las instituciones del Estado dictardn
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios
para delegar sus atribuciones. En estos documenios se
establecerd el ambito geogréfico o institucional en el cual
los funcionarios delegados ejercerdn sus atribuciones

€)%

Que, el articulo 54 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, establece que:
“{...) La titularidad y el ejercicio de las competencias
atribuidas a los organos adminisirativos podrdn ser
desconcentradas en otros jerdrquicamente dependientes de
aquellos, cuyo efecto serd el trasiado de la compermcw al
organo desconcentrado. La desconcentraci
Decreto Ejecutivo o Acuerdo Mmmerm

Que, el articulo 55 del mencionado
Juridico Administrativo de la Funcid:
lo siguiente respecto a la delegacion de
atribuciones propias de las diversas en
de la Administracion Publica Cen
serdn delegables en las autoridades
Jjerarguia, excepto las que se encuen
o por Decreto (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No
el Registro Oficial No. 278, de 20 d
cred la Secretaria Nacional de Planificacion y Mmllo
—Senplades-, como el organismo responsable del disefio,
implementacién, integracién y direccién del Sistema
Nacional de Planificacién, en todos sus niveles;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 800, publicado en
el Registro Oficial No. 618, de 29 de octubre de 2015,
se nombra a Sandra Naranjo Bautista, como Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 984, de 08
de abril de 2016, publicado en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial No. 742, de 27 de abril de 2016,
dispuso: “Suprimase la Secretaria Técnica del Comité
Interinstitucional para la Ervadicacién de la Pobreza™,

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 984,
antes citado, dispone que: “En funcién de la supresion
establecida en el articulo precedente, transfiérase a la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo todas
las competencias, atribuciones, patrimonio, derechos
y obligaciones de Ila Secretaria Técnica del Comité
Interinstitucional para la Erradicacién de la Pobreza™,

Que, la Disposicién General Unica del Decreto Ejecutivo
No. 984, antes citado, establece que: “Las partidas

Registro Oficial N° 784

presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, ast como también los derechos y
obligaciones constantes en convenios, contratos u otros
instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian a la Secretaria Técnica del Comité
Interinstitucional para la Erradicacién de la Pobreza,
pasardn a formar parte del patrimonio institucional de la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo™;

Que, la Disposicién Transitoria Unica del Decreto
Ejecutivo No. 984, dispone que: “Los servidores piiblicos
que vienen prestando sus servicios con nombramiento o
contrato, o bajo cual modalidad, en la Secretarfa Técnica
del Comité Interinstitucional para la Ervadicacion de la
Pobreza, podrdn continuar prestando sus servicios en la
Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo, previa
efecucién de los procesvs de evaluacion y seleccion a
efectos de determinar su continuidad, de conformidad con
los requerimientos estructurales, orgdnicos y de talento
humano que se dicten para el efecto y lo establecido en la
Ley Organica de Servicio Piblico, su reglamento general y
demds normativa aplicable, Para tal efecto, la Secretaria
Nacwnal de Planificacién y Desarrollo tendrd un plazo de
ados a partir de la fecha de publicacion
jecutivo en el Registro Oficial, De
esarios se procederd a la supresion de

buciones y facultades que le confieren
fculo 27 del Cbédige Orgénico de
anzas Publicas; y, el Decreto Ejecutivoe
ctubre de 2015,

Acuerda:

g la Magister Cristina San Roméin
Vuceuch Secretaria Técnica del Comité Interinstitucional
para la Erradicacidén de la Pobreza, Encargada, de la ex
Secretaria Técnica del Comité Interinstitucional para la
Erradicacién de la Pobreza, para que, dentro del plazo
de 90 dias establecido en la disposicién transitoria Gnica
del Decreto Ejecutivo No. 984, de 08 de abril de 2016, a
nombre y en representacion de la Secretaria Nacional de
Planificacién y Desarrollo y previa coordinacion con el/la
Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a de la
Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo, cumpla
con las siguientes atribuciones:

a) QGestionar todos los pagos pendientes, incluidos
los de arrastre del afio 2015, honre y liquide las
obligaciones pendientes, asi como se efectien las
recaudaciones de saldos pendientes de liquidacién
de Convenios Interinstitucionales suscritos por la ex
Secretaria Técnica del Comité Interinstitucional para la
Erradicacion de la Pobreza, hasta el traspaso total del
patrimonio de esta Institucién a la Secretaria Nacional
de Planificacién y Desarrollo.

b) Disponer las modificaciones y reformas presupuestarias,
respecto de obligaciones legales, tributarias, patronales,
contractuales y administrativas de la ex Secretaria
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<)

a9

€)

g

h)

Técnica del Comité Interinstitucional para la
Erradicacion de la Pobreza, que sean necesarias en el
proceso de transicidn.

Autorizar el gasto y disponer la cancelacion de los
haberes de los servidores bajo régimen de la Ley
Organica de Servicio Pablico y Codigo del Trabajo, de
la ex Secretaria Técnica del Comité Interinstitucional
para la Erradicacién de la Pobreza, que continien
prestando sus servicios, dentro del plazo establecido en
la Disposicién Transitoria Unica del Decreto Ejecutivo
No. 984, de 08 de abril de 2016 o hasta el traspaso
total del patrimonio de esta Institucién a la Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo.

Recibir, aceptar y disponer la liquidacion y cancelacién,
en el caso de renuncias de personal sometido al régimen
de la Ley Orgénica de Servicio Piblico o Cadigo del
Trabajo, de los servidores de la ex Secretaria Técnica
del Comité Interinstitucional para la Erradicacién de la
Pobreza, que contintien prestando sus servicios, dentro
del periodo de transicién sefialado en la Disposicién
Transitoria Unica del Decreto Ejecutivo No. 984, antes
citado, o hasta la finalizacién del
patrimonio de esta Institucién a la‘}
de Planificacién y Desarrollo,

Solicitar a la Coordinacién Gen
Financiera, la coniratacién de serv
servicios  profesionales ¥y
especializados sin relacién de
adendas de dichos contratos; asi
proceda con la terminacién de la
cualquiera sea su causa, con sujec
del Servicio Pablico, su Reglam:
normas y resoluciones emitidas
Trabajo.

Solicitar a la Coordinacién General Administrativa
Financiera, la gjecucién de los procesos de evaluacion
y seleccién de personal, a efectos de determinar la
continuidad de los ex servidores de la ex Secretaria
Técnica del Comité Interinstitucional para la
Erradicacién de la Pobreza; asi como, en el caso de
existir cargos innecesarios, y como resultado de los
mismos requerir a dicha Coordinacién General la
supresion de puestos, con sujecion a la Ley Orgénica
del Servicio Pablico, su Reglamento General, y demés
normas y rescluciones emitidas por el Ministerio del
Trabajo.

Gestionar con la Coordinacién General Administrativa
Financiera, todos los temas relacionados con el talento
humano de la ex Secretaria Técnica del Comité
Interinstitucional para la Erradicacién de la Pobreza.

En caso de requerirse modificaciones al Plan Anual
de Contratacidn 2016, que fuera aprobado por la ex
Secretaria Técnica del Comité Interinstitucional para
la Erradicacién de la Pobreza, el mismo podri ser
reformado por elfla delegado/a, previo conocimiento
de la Coordinacién General Administrativa Financiera
de la Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo,
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de conformidad a lo previsto en el segundo incise del
articulo 25 del Reglamento General de la Ley Orgénica
del Sistema Nacional de Contratacién Piblica.

i) Con relacion a los contratos de servicios especializados
de consultoria, de adquisicién de bienes, o prestacién
de servicios, incluyendo los de régimen especial, sean
o no financiados con recursos del Presupuesto General
del Estado u organismos multilaterales:

a) Iniciar y gestionar los procesos precontractuales,
inclusive hasta su adjudicacién;

b) Cancelar o declarar desierto los procesos;
¢) Declarar adjudicatario fallido;
d) Suscribir los respectivos contratos principales,

complementarios, modificatorios y adendas que
pudieren requerirse;

¢) Designar a los responsables de la administracion de
los contratos;

Yespectivo gasto; y,

iquidacién de los contratos, previo
administrador de los mismos.

tratos principales, complementarios,
y/o adendas cuyos procesos
fueron adjudicados por la ex
ica del Comité Interinstitucional para
de la Pobreza, antes de la vigencia del
No. 984, de 08 de abril de 2016; y,
1 se encuentre pendiente, cumpliendo la
zaplicable, previa coordinacién con la
Coordinaciéon General Administrativa Financiera de la
Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo. Las
mismas atribuciones las ejercera respecte de contratos
financiados con créditos de organismos multilaterales,
en caso de que los hubiere,

k) Suscribir toda comunicacién que sea necesaria para
impulsar, articular, coordinar y cumplir con el objeto
del Decreto Ejecutivo No. 984, de 08 de abril de 2016,
hasta el traspaso total de esta Institucidn a la Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo.

Art. 2.- Notificar con ¢l contenido de este Acuerdo a la
Magister Cristina San Romén Vucetich, Secretaria Técnica
del Comité Interinstitucional para la Erradicacién de la
Pobreza, Encargada, de la ex Secretaria Técnica del Comité
Interinstitucional para la Erradicacién de la Pobreza y al/la
Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a de la
Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo, para su
oportuna gjecucion,

Art. 3.- De la gjecucitn del presente Acuerdo que entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcidn, sin perjuicio
de su publicacién en ¢l Registro Oficial, encirguese a la
Magister Cristina San Romin Vucetich, Secretaria Técnica
del Comité Interinstitucional para la Erradicacion de la
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Pobreza, Encargada, de la ex Secretaria Técnica del Comité
Interinstitucional para la Erradicacidén de la Pobreza y al/la
Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a de la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado, en ¢l Distrito Metropolitano de Quito, a 27 de abril
de 2016,

f) Sandra Naranjo Bautista, Secretaria Nacional de
Planificacién y Desarrollo.

SENPLADES.- Es fiel copia del original.- Lo certifico.-
f.) Abg. José Luis Aguirre Marquez, Coordinador General
de Asesoria Juridica,

SECRETARIA TECNICA
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(SENPLADES), encargada de la implementacién de
estrategias generales de cooperacidn internacional, las
politicas y reglamentos de gestion y el desarrollo y
aplicacién de los instrumentos de gestidn del Sistema
Ecuatoriano de Cooperacion Internacional,

1.2 Con Decreto Ejecutivo Nro. 429 de 15 de julio de
2010, publicado en el Registro Oficial Nro. 246 de 29
de julio de 2010, entre ofros aspectos, se cambia la
denominacién de Agencia Ecuatoriana de Cooperacién
Internacional (AGECI), por la de Secretaria Técnica
de Cooperacidn Internacional (SETECI).

1.3 A través de Decreto Ejecutivo Nro. 812 de 05 de julio
de 2011, publicado en el Registro Oficial Nro.495 de 20
de julio de 2011, se reforma el Sistema de Cooperacién
Internacional y se dispone que la Secretaria Técnica
de Cooperacidn Internacional sea una entidad adscrita
al Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e
Integracién, actualmente Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana.

1.4 Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 16 de 04 de junio
blicado en el Suplemento del Registro

DE COOPERACION INTERNA(

CONVENIO BASICO
FUNCIONAMIENTOQ ENTRE E
DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
ORGANIZACION NO GUBERN

INTERNACIONAL, a nombre y
Gobierno de la Repiblica del E
representada por el economista Ivin M
Secretatio Técnico de Cooperadi i
Encargado, parte a la que en adelante y para los efectos
derivados del presente documento se denominard
(nicamente como “SETECI”; y, “OXFAM ITALIA”,
Organizacibon No Gubernamental exiranjera, persona
juridica de derecho privado sin fines de lucre, constituida al
amparo de la legislacién italiana, legalmente representada
por el sefior Andrea Cianferoni, Apoderado y representante
legal de la Organizacién en el Ecuador, de conformidad
con el instrumento conferido a su favor, el cual se agrega
al presente Convenio, parte a la que en adelante y para los
efectos derivados del presente Convenio se denominara
tnicamente comoe la “ORGANIZACION”, quienes
acuerdan en celebrar el presente Convenio Bisico de
Funcionamiento, que se otorga al tenor de las siguientes
clausulas y constituye ley para lag Partes.

ARTICULO 1
DE LOS ANTECEDENTES

1.1 Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 699 de 30 de octubre
de 2007, publicado en el Suplemento del Regisiro Oficial
Nro. 206 de 07 de noviembre de 2007, se creala Agencia
Ecuatoriana de Cooperacién Internacional (AGECT),
como una entidad piblica desconcentrada, con gestion
técnica, administrativa y financiera propias, adscrita
a la Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo

~de 20 de junio de 2013, se expide
‘para el Funcionamiento del Sistema
informacién de las Organizaciones
dadanas, estableciéndose en la Seccién
etencias, facultades y atribuciones
tarla  Técnica de Cooperacién
ara suscribir Convenios Bisicos de
, notificar la autorizacidén del inicio
énto y actividades en el pais; efectuar
uimiento de las labores de las ONG'S
previo el estudio del caso y resolucién
por terminadas las actividades de la
ador.

1.5 Con Decreto Ejecutivo Nro. 739 de 03 de agosto de
2015, publicado en el Registro Oficial Nro. 570 de
21 de agosto de 2015, se expide la Codificacion y
Reformas al Decreto Ejecutivo Nro. 16 de 04 de junio
de 2013, publicado en el Registro Oficial Nro. 19 de
20 de julio de 2013, se ratifican en el Capitulo VII
las funciones de la Secretaria Técnica de Cooperacién
Internacional y se establece ademds la obligacion de
registrar en el Sistema Unificado de Informacién de
las Organizaciones Sociales y Ciudadanas — SUIOS,
a las ONG'S extranjeras cuyas actividades han
sido autorizadas a través del Convenio Basico de
Funcionamiento.

1.6 De conformidad al Informe Técnico Nro. 113 de
04 de febrero de 2016 y al Dictamen Juridico Nro.
003/SETECI/2016 de 25 de febrero de 2016, la
Organizacién ha cumplido con la presentacién de
todos los requisitos y los procedimientos determinados
en los articulos 27 y siguientes del Decreto Ejecutivo
Nro. 739 de 03 de agosto de 2015, publicado en el
Registro Oficial Nro. 570 de 21 de agosto de 2015.

1.7 A través de Resolucién Nro. 015/SETECI/2016 de
02 de marzo de 2016, se decide la suscripcion del
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Convenio Bésico de Funcionamiento con la ONG
extranjera “OXFAM ITALIA”

1.8 El 10 de mayo de 2016, se¢ realiza un alcance al
informe técnico a fin de que se incluya en el Convenio
Bisico de Funcionamiento el “Fortalecimiento de
capacidades, inclusién y cohesién social a refugiados
y migrantes” como 4rea de intervencioén de la referida
ONG extranjera.

ARTICULO 2
DEL OBJETO DE LA ORGANIZACION

De conformidad a sus Estatutos la asociacién persigue
exclusivamente fines relacionados con la solidaridad
social y tiene como fin institucional ¢l de realizar
actividades en favor de las personas, de las comunidades
y de los pueblos que viven en condiciones de pobreza y de
exclusién social en cualquier parte del mundo, con el fin
de eliminar las causas y de favorecer un cambio cultural,
social, econdmico y politico en vista de un nuevo modelo
de desarrollo igualitario y sostenible,

mediante programas de cooperacién
no reembolsable de conformidad co
los diferentes sectores a los que ati
las prioridades de las politicas de
ecuatoriano.

ARTICULO 3
DE LOS PROGRAMAS, PRO
ACTIVIDADES DE LA ORG

La Organizacibn podrd desarrollar
proyectos y actividades de ¢
participacién de entidades del sector piblico y/o privado,
con finalidad social o pablica que necesiten cooperacidén
técnica no reembolsable y/o agistencia econdmica, en la
siguiente drea:

*« Fomento del cambio de la matriz productiva
y fortalecimiento de capacidades en temas
productivos y organizativos con enfoque en
economia popular y solidaria.

» Fortalecimiento de capacidades, inclusién y
cohesidn social a refugiados y migrantes.

Los programas, proyectos y actividades de cooperaciéon
internacional no reembolsable se desarrollarin a través de
una o varias de las siguientes modalidades:

a) Programas de investigacion, asesoramiento
y fortalecimiento institucional con entidades
ejecutoras ecuatorianas.

b) Formacién de recursos humanos ecuatorianos a
través de la cooperacidn técnica, organizacidn y
direccién de cursos, seminarios y conferencias a
realizarse en el Ecuador y/o en el exterior.
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c) Deotacién con caricter de no reembolsable de
equipos laboratorios y en general bienes fungibles
o no fungibles necesarios para la realizacién de
proyectos especificos.

d) Intercambio de conocimientos e informacién
técnica, econdmica, social y cientifica con
entidades ecuatorianas,

ARTICULO 4
DE LAS OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION

La Organizaciéon deberd cumplir con las siguientes
obligaciones:

a. Promover el desarrollo humano sostenible, para lo
cual estructurard planes de trabajo alineados con
el Plan Nacional para el Buen Vivir, los Planes de
Ordenamiento Territorial de las circunscripciones
en donde intervenga y las agendas sectoriales.

b. Coordinar las labores a nivel gubernamental,
local, con ONG nacionales y comunidades
planificando programas, proyectos y actividades

ssuzplanificacion con el propdsito de generar

ies Exteriores y Movilidad Humana,
ies finales y de evaluacién de los

s en su portal Web, asimismo debera
a la informacidon derivada de los
‘seguimiento, evaluacién fiscalizaciéon
yauditoria en el Ecuador, de acuerdo al cronograma
propuesto por la Organizacién y aprobado por la
SETECL. El informe de auditoria deberd reflejar
con claridad las actividades financieras de la
Organizacidn efectuadas en el Ecuador.

d. Notificar a la SETECI los datos y periodo de
gestion de su representante legal quien serd el/la
responsable directo/a ante el Estado ecuatoriano
de todas las actividades que se realicen, ¢ informar
sobre los cambios y reformas efectuados en la
organizacién, tales como: cambio o sustitucién
del/la representante legal, reformas estatutarias,
cambios de domicilio, entre otros.

e. Gestionar una adecuada (transferencia de
capacidades y conocimiento de los actores locales
en los territorios en los que la Organizacion trabaje
y contar con un plan de salida de territorio a fin
de garantizar la sostenibilidad de los beneficios
derivados de sus acciones.

f. Mantener los montos de cooperacién necesarios
para asegurar la continuidad de los programas
y sentar basecs solidas para garantizar la
sostenibilidad de los beneficios derivados de sus
acciones.
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g. Transferir la propiedad intclectual de los
conocimientos generados producte de su
intervencién en el Ecuador, al ente rector de la
politica o al Gobiemo Auténomo Descentralizado
y a las estructuras locales.

h. Apoyar y alinearse a los Planes de Ordenamiento
y Desarrollo Territorial y respetar las agendas
sectoriales.

i. Remitir a la SETECI toda la informacién pertinente
para ¢l monitoreo, seguimiento y evaluacidn,
de confermidad con lo establecide en el Cddigo
Orgénico de Planificacion y Finanzas Piblicas,
el Codigo Orgénico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacién y de més normas
pertinentes.

j. Reportar anualmente sus actividades a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados y a
las circunscripciones territoriales donde la
Organizacion intervenga, de conformidad con lo
gue establece el Codigo Organico de Organizacidn
Territorial, Autonomia y Descentralizacidn.
Resolucion Nro. 009-CNC-

Nacional de Competencias.

k. Suscribir convenios especifi
incluya el compromiso de lac

convenios especificos no exce
¢l presente Convenio.

I. Reportar anualmente a la
modificacién en la némina de
(voluntarios, consultores, experios, investigadores),
asi como su periodo de estancia en el pais y las
funciones que cumplirfa el profesional en la
Organizacién y gestionar ¢l visado de trabajo
respectivo ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana.

m. Presentar la informacién relacionada con los
voluntarios que trabajardn en los proyectos asi como
superiodo de estancia en el pais y las funciones que
cumplirian los mismos en la Organizacion.

n. Actualizar con el debido respaldo documental
la informacién reportada en caso de haber
modificaciones en la planificacién presentada,
extension del tiempo de ejecucion del proyecto,
modificaciones presupuestarias no contempladas en
un inicio, cambio de fuentes de financiamiento, asi
como el detalle de nuevas intervenciones que lleve
a cabo la Organizacién.

0. Informar y reportar mensualmente a la Unidad de
Anjlisis Financiero en los términos previstos en la
Ley de Prevencién, Deteccién y Erradicacién del
Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento
del Delito.
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r.

W.

.

Establecer una oficina en el Ecuador a efectos
de control y seguimiento de sus actividades.
De efectnarse cambios en dicha direccidn, la
Organizacién deberd comunicar este particular
mediante oficio a la SETECI. Las comunicaciones
que oficialmente dirija la Organizacién se
identificardn exclusivamente con la denominacién:
“OXFAM ITALIA™

Deotar a su oficina de las instalaciones, equipos,
mucbles y enseres necesarios para el desempefio
de sus actividades, asi como los gastos de
funcionamiento de la misma.

Mantener wuna pégina web en espafiol
permanentemente actualizada con la informacién
de los programas, proyectos y actividades de la
Organizacion en el pais.

Ser responsable de las obligaciones laborales,
seguridad social y riesgos de trabajo de su
personal, con preferencia en la contratacién de
técnicos y profesionales ecuatorianos. Asimismo,
I izacion tendra responsabilidad civil frente
i de todo aquello que pueda derivar de
taciones, durante el ejercicio de las
profesionales del personal.

dos los gastos relacionados con el
talacion, manutencién, seguros

repatriacién de los expertos
r la Organizacion, asi como de sus

astos de transporte de los equipos,
. vehiculos e implementos que la
fh aporte para la realizacidn de los
programas, proyectos y actividades.

Responder ante las auteridades locales por todas
las obligaciones que coniraiga, asi como por
el cumplimiento de los contratos derivados del
ejercicio de sus actividades en el pais.

Cumplir todas las obligaciones determinadas en
el Decreto Ejecutivo Nro. 739 de 03 de agosto de
2015, publicado en el Registro Oficial Nro. 570 de
21 de agosto de 2015, asi como todas las normas
de la legislacidén ecuatoriana, especialmente de
las contenidas en los articulos 307 y 405 inciso
segundo de la Constitucién de la Repiblica del
Ecuador.

Informar a la SETECI sobre el destino que se ha
dado yfo se dard a los bienes importados por la
Organizacién con los privilegios establecidos
en el articulo 125 del Cédigo Organico de la
Produccién, Comercio ¢ Inversiones.

Presentar certificaciones sobre la licitud del
origen de los recursos a ejecutarse en el Ecuador,
determinados en los planes operativos plurianuales
y anuales presentados por la Organizacién.
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Z. Llevar registros contables de sus movimientos
financieros.

aa, Coordinar y reportar periddicamente las actividades
y acciones referentes a temas de movilidad humana
que realice la Organizacion “OXFAM ITALIA",
al Viceministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana, Direcciones y Coordinaciones
Zonales, especialmente a la Coordinacién Zonal 1
conforme a los ambitos de implementacién.

En caso de terminacién del presente Convenio y siempre
que no exista un pronunciamiento en sentido contrario de la
SETECI, la Organizacion se obliga a adoptar las acciones
que garanticen la continuidad de los programas y proyectos
iniciados hasta su adecuada culminacién con la intervencién
de co-gjecutores nacionales,

ARTICULO 5
DE LOS COMPROMISOS DE SETECI

La SETECI se compromete a:

a. Informar al Ministerio de Ré
y Movilidad Humana sobre ¢
obligaciones de la Organizaci
obtencién de visados y regis

b. Llevar el registro del perso
Organizacién, sus dependien
extranjeros, de conformidad
otorgada por la Organizacién.

¢. Certificar la vigencia y
Convenio, asi como emit
la representante legal de la
Ecuador debidamente registrado/a en la SETECI.

d. Efectuar el registro, monitoreo, seguimiento y
evaluacién del cumplimiento del plan operativo
plurianual de la Organizacién en cada uno de los
programas, proyectos y actividades, incluida la
realizacién de supervisiones periédicas para este fin
y cumplimiento de las obligaciones establecidas en
este Convenio,

e. Publicar periédicamente la informacién inherente

a la Organizacién y a los programas, proyectos y
actividades.

f. Registrar a la Organizacion en el Sistema Unificado
de Informacién de las Organizaciones Sociales y
Ciudadanas - SUTOS.

ARTICULO 6
DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACION

El personal extranjero permanente, voluntarios, asi como
¢l contratado ocasionalmente por la Organizacién gue deba
actuar en los programas y proyectos de cooperacidn técnica
derivadas de este Convenio, desempefiard sus labores
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exclusivamente dentro de las actividades previstas en ¢l
Plan de Trabajo Plurianual de la Organizacién de acuerdo a
1a legislacién ecuatoriana.

La Organizacién es responsable de que su personal
extranjero permanente, voluntarios, asi como el contratado
ocasionalmente, se encuentre de manera legal en ¢l pals de
conformidad con lo establecido en este Instrumento y en lag
disposiciones legales de extranjeria y migracion.

ARTICULO 7
DE LAS PROHIBICIONES

La Organizacién se compromete a gue su personal
desempedie sus labores conforme al ordenamiento juridico
constitucional del Ecuador. Se prohibe expresamente la
realizacién de actividades incompatibles o diferentes a las
autorizadas en el presente Convenio, asi como también
las participacién en actividades de politica partidista,
de injerencia politica, proselitista que atenten contra la
seguridad interna o externa del Estado, la paz piblica
y cualquier otra que no le sea permitida de acuerdo a su
categoria migratoria, conforme lo establece el articulo 33

.del Decreto Ejecutivo Nro. 739,

o mds miembros del personal de la
] Ecuador incumplan cualquiera de

aer conforme a la normativa pertinente.

ARTICULO 8
SOBRE LA INFORMACION
OPERATIVA Y FINANCIERA

El/la representante legal de la Organizacién en el Ecuador
presentara anualmente a la SETECI, durante el primer
trimestre de cada afio, un plan operativo anual para el afio
calendario y las fichas de proyectos de lo ejecutado durante
el afio anterior, luego de haber establecido su presupuesto
para ese periodo, a mis de los informes que reflejen
el grado de ejecucidn y evaluacién de los programas y
proyectos ejecutados en el Ecuador. La SETECT mantendrd
un registro de proyectos presentados por la Organizacidn.

El goce de los beneficios para la Organizacion establecidos
en el Cédigo Organico de la Produccion, Comercio e
Inversiones y en la Ley de Régimen Tributario Interno,
estard condicionado al curplimiento de las obligaciones
establecidas en este Convenio y a las normas de la
legislacién ecuatoriana.

ARTICULO 9
DE LAS ACTIVIDADES AUTORIZADAS

La Organizacién podré:
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a. Abrir cuentas cormrientes o de ahorros, mantener
fondos y depdsitos en dblares de los Estados Unidos
de América o en moneda extranjera en entidades
bancarias que efectien actividades en la Republica
del Ecuador de conformidad con la legislacion
ecuatoriana vigente.

b. Celebrar actos y contratos encaminados al
cumplimiento de sus objetivos.

¢. Todas las demds actividades permitidas por la Ley.

ARTICULO 10
DEL REGISTRO

La Organizacién remitird a la SETECI para su respectivo
registro toda la informacién que se obtenga como resultado
de la ejecucion del presente Convenio; las acciones,
programas, proyectos, estudios, investigaciones, asi como
también la némina de su personal extranjero, veluntarios
¥ expertos.

ARTICULO 11
DEL REGIMEN TRIBUTARI
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ARTICULO 14
DE LA VIGENCIA

El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro (4)
afios y serd vélido a partir de la fecha de su suscripcidn sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial,

Las Partes podrin terminar el presente Convenio en
cualquier momento mediante comunicacién escrita, dicha
terminacidn surtird efecto tres meses después de notificada
ala otra Parte. En ningin caso existe rencvacidn automética
del presente Convenio.

No obstante haber fenecido la vigencia de este Convenio
la Organizacién se obliga a concluir el o los proyectos
que se encontraren en gjecucién a menos que exista un
pronunciamiento de la SETECI en sentido contrario.

Suscrito en Quito, en tres originales de igual tenor y valor,
el 07 de junio ¢ 2016.

Por el Gobierno de la Republica del Ecuador.

La Organizacién deberd cumplir con
tributarias y deberes formales de
normativa tributaria vigente del Ec

ARTICULO 12
DE LA SOLUCION DE CON

Las diferencias que surjan entre las

gjecucion del presente Convenio serdn
negociacion directa y amistosa. En ause
se recurrird a la Mediacion conforme 1oy
en la Ley de Arbitraje y Mediacion ecua

Si las controversias persisten y se ha firmado un acta de
imposibilidad de mediacién las partes se sujetaran a la
legislacién contenciosa conforme los procedimientos y
jueces determinados por la legislacién nacional.

ARTICULO 13
DE LAS NOTIFICACIONES

Para efectos de comunicacidén o notificaciones las partes
sefialan como su direccidn las siguientes:

SECRETARIA TECNICA DE COOPERACION
INTERNACIONAIL

Av. 6 de Diciembre N25-96 y Pasaje Leonidas Batallas,
esquina,

Teléfono: (02) 3931740.

Pégina web: www eTaci

Quito — Ecuador

OXFAM ITALIA

Calle Guayas 22-46 y Venezuela
Teléfono: (06) 2821117

Correo electronico: lagoagrio@oxfam.it /

Pégina web: www.oxfamitalia.org
Cotacachi — Ecuador

f.) Econ. Ivin Martinez Dobronsky, Secretario Técnico de
icional, Encargado,

ECNICA DE COOPERACION
L.~ Certifico que las 4 fojas que
copia de su original que reposan en
Lo Certifico.~ f.) Ilegible, Direccién
junio de 2016.

SECRETARIA TECNICA
DE COOPERACION INTERNACIONAL:

CONVENIO BASICO DE FUNCIONAMIENTO
ENTRE EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA
DEL ECUADOR Y LA ORGANIZACION NO

GUBERNAMENTAL EXTRANJERA “FUNDACION
ALJANZA POR LOS DERECHOS, LA IGUALDAD Y
LA SOLIDARIDAD INTERNACIONAL”

La SECRETARJA TECNICA DE COOPERACION
INTERNACIONAL, a nombre y en representacioén del
Gobiemo de la Repiblica del Ecuador, debidamente
representada por el economista Ivan Martinez Dobronsky,
Secretario Técnico de Cooperacién Internacional,
Encargado, parte a la que en adelante y para los efectos
derivados del presente documento se denominard
{inicamente como “SETECI” y “FUNDACION ALIANZA
POR LOS DERECHOS, LA IGUALDAD Y LA
SOLIDARIDAD INTERNACIONAL", Organizacién No
Gubernamental extranjera, persona juridica de derecho
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privade sin fines de lucro constituida al amparo de la
legislacion espafiola, legalmente representada en Ecuador
por ¢l sefior Johnny Fabiin Ayora, de conformidad con el
Poder conferido a su favor, el cual se agrega al presente
instrumento, parte a la que en adelante y para los efectos
derivados del presente Convenio se denominard Gnicamente
como la “ORGANIZACION”, quienes acuerdan en celebrar
el presente Convenio Bésico de Funcionamiento que se
otorga al tenor de las siguientes clausulas y constituye ley
para las partes.

ARTICULO 1
DE LOS ANTECEDENTES

1.1 Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 699 de 30 de
octubre de 2007, publicado en el Suplemento
del Registro Oficial Nro. 206 de 07 de noviembre
de 2007, se crea la Agencia Ecuatoriana de
Cooperacion Intemacional (AGECI) como una
entidad pGblica desconcentrada, con gestién técnica,
administrativa y financiera propias, adscrita a la
Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo
(SENPLADES), encargada de la implementacion de
estrategias generales de cooperacion i i 1
politicas y reglamentos de gesti
aplicacion de los instrumentos d
Ecuatoriano de Cooperacidn Inte

1.2 Con Decreto Ejecutivo Nro. 42
2010, publicado en el Registro
de julio de 2010, entre otros
denominacién de Agencia Ecua

de 2011, publicado en el Registro
de julio de 2011, se reforma el Sistema de Cooperacién
Intemacional y se dispone que la Secretaria Técnica
de Cooperacidn Internacional sea una entidad adscrita
al Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e
Integracién hoy Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana.

1.4 Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 16 de 04 de junio
de 2013, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial Nro. 19 de 20 de junio de 2013, se expide el
Reglamento para el Funcionamiento del Sistema
Unificado de Informacién de las Organizaciones
Sociales y Ciudadanas, estableciéndose en la Seccién
VII, las competencias, facultades y atribuciones de
la Secretaria Técnica de Cooperacién Internacional,
para suscribir Convenios Bésicos de Funcionamiento,
notificar la autorizacidn del inicio de funcionamiento y
actividades en el pais; efectuar el control y seguimiento
de las labores de las ONG extranjeras; y, previo
el estudio del caso y resolucidén motivada, dar por
terminacdas las actividades de la ONG en el Ecuador.

1.5 Con Decreto Ejecutivo Nro. 739 de 03 de agosto de
2015, publicado en el Registro Oficial Nro. 570 de 21 de
agosto de 2015, se expide la Codificaciéon y Reformas
al referido Reglamento y se ratifican en el capitulo VII
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las funciones de la Secretaria Técnica de Cooperacién
Internacional, estableciéndose ademads la obligacién de
registrar en el Sistemas Unificado de Informacion de las
Organizaciones Sociales y Ciudadanas - SUIOS, a las
ONG extranjeras cuyas actividades han sido autorizadas
a través del Convenio Bésico de Funcionamiento.

1.6 De conformidad con ¢l Informe Técnico y al
Dictamen Juridico, la Organizacién ha cumplido
con la presentacidn de todos los requisitos y los
procedimientos determinados en el articulo 27 y
siguientes del Reglamento para el Funcionamiento del
Sistema Unificado de Informacién delas Organizaciones
Sociales y Ciudadanas, expedido mediante Decreto
Ejecutivo Nro. 739 de 03 de agosto de 2015, publicado
en el Registro Oficial Nro. 570 de 21 de agosto de 2015,

1.7 Mediante accién de personal Nro. 01785 de 19 de
abril de 2016, que rige a partir del 20 de abril de 2016,
el Ministro de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana, designa al Secretarie Técnico de Cooperacién
Internacional, Encargado.

Resolucién Nro. 034/SETECI/2016 de
¥ 2016, se decide la suscripcion del
co de Funcionamiento con la ONG
FUNDACION ALIANZA POR LOS
A IGUALDAD Y LA SOLIDARIDAD

- La lucha contra las desigualdades globales, mediante

la promocién de la igualdad y la equidad, para
conseguir una distribucién més justa de la riqueza y
asegurar la sostenibilidad ambiental, mediante la activa
colaboracidn en los objetivos y estrategias politicas y
sociales nacionales e internacionales encaminadas a tal
fin.

- Contribuir a construir un nuevo modelo de desarrollo,

basado en el enfoque de derechos humanos y la igualdad
entre mujeres y hombres como elemento central en la
articulacién de las politicas publicas y de las propuestas
de las organizaciones de la sociedad que promuevan la
cohesidn social, la conservacidén y la habitabilidad del
planeta, la solidaridad entre los paises y en el interior
de cada uno de ellos, como expresién de una ciudadania
global encaminada a la consecucién de un desarrollo
equitativo y sostenible,

- Ladefensa de la paz y la democracia, de la convivencia

de los pueblos, la proteccidn de las personas desplazadas
por los conflictos y por causa de la emigracidn,
asegurando la equidad en el trato y el respeto a la
identidad de género, al origen racial étnico o social, a
la nacionalidad, religién o creencias, a la orientacion
sexual, discapacidades o la edad.
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- Canalizar estas aspiraciones a través del apoyo al
reconocimiento y fortalecimiento de las organizaciones
y movimientos sociales, como actores clave para la
construccién de modelos de desarrollo inclusivos y
sostenibles.

- La promocién, el apoyo y la cooperacién con lag
iniciativas de terceros coherentes con los fines de la
Fundacién, La investigacién y difusién de nuevos
instrumentos y politicas de desarrollo, asi como de
las instituciones destinadas a ese fin. La formacién
personal de quienes formen parte de los programas
y actuaciones de cooperacién internacional para el
desarrollo y la accion humanitaria.

En tal virtud se compromete a desarrollar sus objetivos
mediante programas de cooperaci6én téenica y econdmica
no reembolsable de conformidad con las necesidades de
los diferentes sectores a los que atiende en el marco de
las prioridades de las politicas de desarrollo del Estado
ecuatoriano.

ARTICULO 3 .
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ARTICULO 4
DE LAS OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION

La Organizacién deberd cumplir con las siguientes
obligaciones:

a. Promover el desarrollo humano sostenible, para lo
cual estructurard planes de trabajo alineados con
el Plan Nacional para el Buen Vivir, los Planes de
Ordenamiento Territorial de las circunscripciones en
donde intervenga y las agendas sectoriales.

b. Coordinar sus labores a nivel gubernamental, local, con

ONGnacionales y comunidadesplanificandoprogramas,
proyectos y actividades con su participacion con el
propdsito de generar sinergias y complementariedades
para alcanzar los objetivos trazados de acuerdo a los
ambitos de intervencién contemplados en el Plan
Operativo Plurianual.

¢. Remitir anualmente a SETECI y a los Ministerios
que manifestaron su No Objecién al desarrollo de las
actividades de la Organizacién, los informes finales
ion de los proyectos cuando estos se

DE LOS PROGRAMAS, PRO
ACTIVIDADES DE LA ORG

La Organizacién podrd desarrol
proyectos y actividades de ¢
participacién de entidades del sector p
con finalidad social o pablica que n
técnica no reembolsable y/o asisten
siguiente drea:

* Desarrollo local sostenibl
generador de recursos para
vulnerabilidad ambiental y la lucha contra la
pobreza a través del fortalecimiento humano y la
transferencia de tecnologia.

Los programas, proyectos y actividades de cooperacion
internacional no reembolsable se desarrollarin a través de
una o varias de las siguientes modalidades:

a) Programas de investigacion, asesoramiento
y fortalecimiento institucional con entidades
ejecutoras ecuatorianas.

b) Formacioén de recursos humanos ecuatorianos a
través de la cooperacidn técnica, organizacién y
direccién de cursos, seminarios y conferencias a
realizarse en el Ecuador y/o en el exterior.

¢) Dotacién con caricter de no reembolsable de
equipos laboratorios y en general bienes fungibles
y no fungibles necesarics para la realizacién de
proyectos especificos.

d) Intercambic de conocimientos e informacién
técnica, econdmica, social y cientifica con
entidades ecuatorianas,

onibles y publicarlos en su portal Web,
 remitir toda informacién derivada de
guimiento, evaluacion, fiscalizacién
¢l Ecuador de acuerdoe al cronograma
la Organizacién y aprobado por la
forme de auditoria debera reflejar con
vidades financieras de la Organizacién
‘Ecuador.

ETECI los datos y periodo de gestion
tante legal quien seré el/la responsable
el Estado ecuatoriano de todas las
icen e informar sobre los cambios
y reformas efectuados en la Organizacién, tales como:
cambio o sustitucidn de representante legal, reformas
estatutarias, cambios de domicilio, entre otros.

e. (estionar una adecuada transferencia de capacidades y
conocimiento a los actores locales en los territorios en
los que la Organizacion trabaje y contar con un plan de
salida del territorio, a fin de garantizar la sostenibilidad
de los beneficios derivados de sus acciones,

f. Mantener los montos de cooperacién necesarios para
asegurar la continuidad de los programas y sentar
bases sdlidas para garantizar la sostenibilidad de los
beneficios derivados de sus acciones.

g. Transferir la propiedad intelectual de los conocimientos
generados producto de su intervencién en Ecuador a los
entes rectores de la politica o al Gobierno Auténomo
Descentralizado y a las estructuras locales.

h. Apoyar y alinearse a los Planes de Ordenamiento y
Desarrollo Territorial y respetar las agendas sectoriales.

i. Remitir a la SETECI toda la informacidén pertinente
para el monitoreo, seguimiento y evaluacion, de
conformidad con lo establecido en el Codigo Orgénico
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de Planificacién y Finanzas Piblicas, el Cédigo
Organice de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizacién y demds normas pertinentes.

j- Reportar anualmente sus actividades a los Gobiernos
Auténomos Descentralizados y a las circunscripciones
territoriales donde la Organizacion intervenga,
de conformidad con lo que establece el Codigo
Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién y la Resolucion Nro. 0009-CNC-
2011 del Consejo Nacional de Competencias.

k. Suscribir convenios especificos en los cuales se incluya
el compromiso de la contraparte a continuar las lineas
de accibn asignando presupuesto y recursos humanos
para el efecto. La vigencia de los convenios especificos
no excederd la establecida en el presente Convenio.

l. Reportar anualmente a la SETECI cualquier
modificacién en la ndmina de personal extranjero asi
como su periodo de estancia en ¢l pais y las funciones
que cumpliria el profesional en la Organizacién
y gestionar el visado de trabajo respectivo ante el
Ministeric de Relaciones Exteriores..y..Movilidad
Humana,

m. Pregentar la informacién relacionada
que trabajarin en los proyectos as
estancia en el pais y las funcion
mismos en la Organizacién.

n. Actualizar con el debido respal
informacién reportada en caso de
en la planificacién presentada, ex
ejecucion del proyecto, modificac
no contempladas en un inicio,
de financiamiento, asi como el detalle de nuevas
intervenciones que lleve a cabo la Organizacién.

o. Informar y reportar mensualmente a la Unidad de
Anilisis Financiero en los términos previstos en la Ley
de Prevencion, Deteccion y Erradicacion del Delito de
Lavado de Activos y del Financiamiento del Delito.

p. Establecer una oficina en el Ecuador a efectos
de control y seguimiento de sus actividades. De
efectuarse cambios en dicha direccidn la Organizacién
deberd comunicar este particular mediante oficio a la
SETECI. Las comunicaciones que oficialmente dirija
la Organizacién se identificardn exclusivamente con la
denominacién “FUNDACION ALIANZA POR LOS
DERECHOS, LAIGUALDAD Y LA SOLIDARIDAD
INTERNACIONAL",

q. Dotar a su oficina de las instalaciones, equipo,
muebles y enseres necesarios para el desempedio de sus
actividades, asi como los gastos del funcionamiento de
la misma.

r. Mantener una pégina web en espafiol permanentemente
actualizada con la informacién de los programas,
proyectos y actividades de la Organizacion en el pais.
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s. Ser responsable de las obligaciones laborales,
seguridad social y riesgos de trabajo de su personal,
con preferencia en la contratacién de técnicos y
profesionales ecuatorianos. La Organizacién tendrd
responsabilidad civil frente a terceros de todo aquello
que pueda derivar de estas contrataciones durante el
gjercicio de las actividades profesionales del personal.

t. Sufragar todos los gastos relacionados con el traslado,
ingtalacién, manutencién, seguros pertinentes y
repatriacién de los expertos contratados por la
Organizacidn, asi como de sus familiares,

u. Sufragar los gastos de transporte de los equipos,
maquinaria, vehiculos e implementos que la
Organizacién aporte para la realizacion de los
programas, proyectos y actividades.

v. Responder ante las autoridades locales por todas
las obligaciones que contraiga, asi como por el
cumplimiento de los contratos derivados del ejercicio
de sus actividades en el pais.

vo Nro. 739 de 03 de agosto de 2015,
Legistro Oficial Nro. 570 de 21 de agosto

y. Presentar certificaciones sobre la licitud del origen de
los recursos a gjecutarse en ¢l Ecuador, determinados en
los planes operativos plurianuales y anuales presentados
por la Organizacién.

z. Llevar registro contables de sus movimientos
financieros.

aa. Registrar a los beneficiarios directos de los proyectos
implementados y remitir ¢l listado a la SETECI y a
los Ministerios que manifestaron su No Objecidon al
desarrollo de las actividades de la Organizacidn.

bb. En la elaboracion de fichas de proyectos y del plan
operativo anual, considerar el involucramiento con las
zonas donde la ONG intervenga.

En caso de terminacidén del presente Convenio y siempre
gue no exista un pronunciamiento en sentido contrario de la
SETECI, la Organizacidn se obliga a adoptar las acciones
gue garanticen la continuidad de los programas y proyectos
iniciados hasta su adecuada culminaci6n con la intervencién
de co-gjecutores nacionales.
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ARTICULO 5
DE LOS COMPROMISOS DE SETECI

La SETECI se compromete a:

a. Informar al Ministerio de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana sobre el cumplimiento de
obligaciones de la Orpanizacidén para efectos de
obtencién de visados y registros,

b. Llevar el regisiro del personal extranjero de la
Organizacion, sus dependientes y sus familiares
extranjeros, de conformidad a la informacién
otorgada por la Organizacién.

¢. Cenrtificar la vigencia y calidad del presente
Convenio, asi como emitir certificados del/
la representante legal de la Organizacion en el
Ecuador debidamente registrado/a en la SETECI.

d. Efectuar el registro, monitoreo, seguimiento y
evaluacidén del plan operativo plurianual de la
Organizacion en cada uno de los programas,
proyectos y actividades, incluida.la. realizacid
de supervisiones periddicas
cumplimiento de las obligac
este Convenio.

e. Publicar periédicamente la i

f. Registrar la Organizacién en
de Informacién de las Organiz
Ciudadanas - SUIOS.

ARTICULO 6
DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACION

El personal extranjero permanente, voluntarios, asi como
el contratado ocasionalmente por la Organizacién que
deba actuar en los programas y proyectos de cooperacion
técnica derivados de este Convenio, desempefiard sus
labores exclusivamente dentro de las actividades previstas
en el Plan de Trabajo Plurianual de la Organizacion de
acuerdo a la legislacién ecuatoriana,

La Organizacion es responsable de que su personal
extranjero permanente, voluntarios, asi como el contratado
ocasionalmente, se encuentre de manera legal en el pais de
conformidad con lo establecido en este instrumento y en las
disposiciones legales de extranjeria y migracion.

ARTiCULO 7
DE LAS PROHIBICIONES

La Organizacién se compromete a que su personal
desempefie sus labores conforme al ordenamiento juridico
del Ecuador. Se prohibe expresamente la realizacién de
actividades incompatibles o diferentes a las autorizadas en
el presente Convenio, asl como también la participacion
en actividades de politica partidista, de injerencia politica,
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proselitista que atenten conira la seguridad interna o externa
del Estado, la paz piblica y cualguier otra gue no le sea
permitida de acuerdo a su categoria migratoria, conforme
lo establece el articulo 33 del Decreto Ejecutivo Nro. 739,

Se prohibe ademas realizar la compra de tierras de dreas
naturales protegidas, asi como otorgar recursos a personas
naturales o entidades privadas para la adquisicion de
terrenos en dichas dreas de conformidad a lo previsto en el
articulo 405 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador.

En caso que uno o méis miembros del personal de la
Organizacion en ¢l Ecuador incumplan cualquiera de
las obligaciones o incurra en alguna de las prohibiciones
establecidas en el presente Convenio, la SETECI esta
facultada para proceder conforme a la normativa pertinente.

ARTICULO 8
SOBRE LA INFORMACION OPERATIVA Y
FINANCIERA

El/la representante legal de la Organizacién en ¢l Ecuador

presentard a.nualmente ala SETECI durante el pnmer

o de haber establecido su presupuesto
a mas de los informes que reflejen

co de la Produccién, Comercio ¢
ey de Régimen Tributario Interno,
:al cumplimiento de las obligaciones
en“éste Convenio y a las normas de la
legislacién ecuatoriana.

ARTICULO 9
DE LAS ACTIVIDADES AUTORIZADAS

La Organizacidn podré:

a. Abrir cuentas corrientes o de ahorros, mantener
fondos y depositos en dblares de los Estados Unidos
de América o en moneda extranjera en entidades
bancarias que efectien actividades en la Republica
del Ecuador de conformidad con la legislacién
ecuatoriana vigente,

b. Celebrar actos y contratos encaminados al
cumplimiento de sus objetivos.

¢. Todas las demas actividades permitidas por la Ley.

ARTiCULO 10
DEL REGISTRO

La Organizacién remitird a la SETECI, para su respectivo
registro, toda la informacién que se obtenga como resultado
de la ejecucidn del presente Convenio; las acciones,
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programas, proyectos, estudios, investigaciones, asf como
también la ndmina de su personal extranjero, voluntarios
¥ expertos.

ARTICULO 11
DEL REGIMEN TRIBUTARIO

La Organizacién deberd cumplir con todas las obligaciones
tributarias y deberes formales de conformidad con la
normativa tributaria vigente del Ecuador.

ARTICULO 12
DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias que surjan entre las partes derivadas de la
ejecucion del presente Convenio serdn resueltas mediante la
negociacion directa y amistosa. En ausencia de un acuerdo,
se recurrira a la Mediacion conforme lo previsto y dispuesto
en la Ley de Arbitraje y Mediacion ecuatoriana.

Si las controversias persisten y se ha firmado un acta de
imposibilidad de mediacién las partes se sujetaran a la
legislacién contenciosa conforme los procedimientos y
jueces determinados por la legislacién nacional
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que sc encontraren en gjocucidn a menos que exista un
pronunciamiento de la SETECIT en sentido contrario.

Suscrito en Quito, en tres originales de igual tenor y valor,
el 07 de junio de 2016.

Por el Gobiemo de la Repiblica del Ecuador.

f.) Econ. Ivin Martinez Dobronsky, Secretario Técnico de
Cooperacidén Internacional, Encargado.

Por la Organizacién No Gubernamental extranjera,
f.) Johnny Ayora Guallpa, Apoderado en Ecuador.

SECRETARIA TECNICA DE COOPERACION
INTERNACIONAL,- Certifico que las 5 fojas que
anteceden, son fiel copia de su original que reposan en
el archivo de DAJ.- Lo Certifico.- f.) Ilegible, Direccidén
Juridica.- Fecha: 7 de junio de 2016.

ARTICULO 13
DE LAS NOTIFICACT

INTERNACIONAL
Dirececion: Av, 6 de Diciembre N25-96
Batallas, esquina, Quito.
Teléfono: (02)3 931 740

E ACION ALT POR

DERECH! LA
IGUALDAD Y LA SOLIDARIDAD INTERNACIONAL

Direccién: Av. Remigio Crespo y Guayas, Edificio San
José, Oficina 201, Cuenca

Teléfono:; 072886262

Correo electronico: ja

aporsolidaridad.org
Pégina Web: www.alianzaporlasolidaridad.org

ARTICULO 14
DE LA VIGENCIA

El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro (4)
afios y serd valido a partir de la fecha de su suscripcion sin
petjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

La Partes podrin terminar el presente Convenio en
cualquier momento mediante comunicacién escrita, dicha
terminacion surtird efecto tres meses después de notificada
alaotra Parte. En ning(in caso existe renovacion automética
del presente Convenio.

No obstante haber fenecido la vigencia de este Convenio
la Organizacién se obliga a concluir ¢l o los proyectos

DUC-CGAF-2016-0037-R

7 de la Constitucién de la Repliblica

ador, lece: “La Administracién Piblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacién, transparencia y evaluacion™;

Que, la Ley Orgéanica del Servicio Pablico, en su articulo
52, establece entre las atribuciones y responsabilidades
de las Unidades de Administracién del Talento Humano
“b) Elaborar los proyecios de estatuto, normativa interna,
manuales e indicadoves de gestion del talento humano”;
[...] d) Elaborar y aplicar los manuales de descripcion,
valoracion y clasificacién de puestos institucionales, con
enfoque en la gestién competencias laborales;” ¥, [..J
I Estructurar la planificacion anual del talento humano
institucional, sobre la base de las normas técnicas emitidas
por el Ministerio de Relaciones Laborales en el dmbito de
su competencia”;

Que, mediante Resolucién No. SENRES-
PROC-2006-0000046, publicada en el Registro Oficial No.
251 de 17 de abril de 2006, el Secretarioc Nacional
Técnico de Desarrollo de Recursos Humanos y
Remuneraciones del Sector Pdblico emitid la Norma
Técnica de Disefio de Reglamentos o Estatutos Organicos
de Gestion Organizacional por Procesos;
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Que, la Disposicién General Primera de la mencionada
Norma Técnica sefiala que, “...En caso deincorporar o
eliminar productos en los procesos organizacionales y
siempre y cuando no impiigue reformas a la estructura
orgdnica, se requerira unicamente del informe técnico de
la UATH y estas modificaciones serdn emitidas mediante
acto resolutive de la institucién;

Que, Mediante Acuerdo Ministerial No. 020-12, de 25 de
enero del 2012, publicado en Edicién Especial del Registro
Oficial Nro. 259 de 7 de marzo de 2012, se expidié el
Estatuto Organico de Gestidn Organizacional por Procesos
del Ministerio de Educacién y su reforma seglin Acuerdo
Nro. MINEDUC ME-2015-00157-A, de 25 de septiembre
de 2015, publicados en el Registro Oficial No. 619, de
30 de diciembre de 2015 y No. MINEDUC-ME-2016-
00015-A, de 05 de febrero de 2016, Registro Oficial No.
709, de 10 de marzo de 2016;

Que, con Resolucién N® MRL-FI-2012-000640, de 10 de
octubre del 2012, se expide el Manual de Descripeidn,
Valoracién y Clasificacién de Puestos del Ministerio de
Educacién y se incluye en el Sistema de Clasificacién de
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Estatuto de Gestidén Organizacional por Procesos (020-12
de 25 de enero del 2012), ya que no implica reformas a la
estructura organica.

Que, es necesario modificar o incorporar los productos y/o
servicios que no se encuentran contemplados en el estatuto
OTZANICO POT PrOCESOs;

Resuelve:

Expedir la siguiente REFORMA DE LA
INCORPORACION DE PRODUCTOS EN
EL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION

ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION

Art. 1.- Incorpdrese en la Divisién Distrital de Apoyo,
Seguimiento y Regulacién de la Educacién, del Estatuto
Orgénico de Gestién Organizacional por Procesos (020-
12 de 25 de enero del 2012), los siguientes productos,
gue se detallan a continuacion:

Puestos del Servicio Pablico;

Que, mediante el Acuerdo Nro. MINE ME-
00149-A de 15 de septiembre de 20
de Educacion delega al sefior/a
Administrativo  Financiero en el
“Gestionar y tramitar ante las insta
aprobacion de las propuestas de Réfc
incluyendo la Matriz de Competen
presencia institucional en el Terr
Ohgdnico de Gestion Organizacio
Modelo de Gestién, Modelo de pres
Manual de Puesios, Perfiles de P b
instrimentos Yécnicos que se requieran deniro de este
proceso...”

Que, mediante ¢l Oficic Nro. SNAP-SNDO-2015-
0607-0, de 22 de diciembre 2015, la Secretaria
Nacional de la Administracién Piblica, emite el Dictamen
favorable al proyecto de Reforma del Estatuto Orgénico de
Gestién Organizacional por Procesos del Banco del
Ministerio de educacién, a fin de fortalecer la gestién de
las Unidades Prestadoras de Servicios Complementarios al
Sistema Nacional de Educacidn.

Que, mediante Memorando Nro, MINEDUC-SASRE-
2016-00260-M, de 17 de mayo de 2016, el sefior Luis
Ochoa, Subsecretario de Apoyo, Seguimiento y
Regulacién de la Educacién, solicité la incorporacion
de nuevos productos al Estatuto Orgénico de Gestién por
Procesos (020-12 de 25 de enero del 2012) del Ministerio
de Educacion,

Que, mediante Informe Téenico Nro, MINEDUC-INE-
DNTH-2016-0027, de 16 de mayo de 2016, la Direccién
de Talento Humano, emite el informe favorable para la
incorporacidn de nuevos productos en Direccidén Distrital
de Apoyo, Seguimiento y Regulacién de la Educacion del

-Asesoria:Educativa

nes realizadas y de la asesoria brindada
fivivencia institucional al intemo de
tivas a través del Departamento de
il (DECE).

ducacién

Informe del seguimiento de los proyectos de promocién y
prevencién de problematicas psicosociales implementados
en las instituciones educativas para fomentar la cultura
de paz y el desarrollo de habilidades para la vida.

* Producto 3

Reporte de casos de problemdticas  psicosociales
identificadas al interior de las instituciones educativas por
¢l Departamento de Consejeria Estudiantil.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las disposiciones constantes en la presente
Resolucion solo modifican el texto seflalado en este
instrumento, por lo que, en todo lo demés se estard a lo
dispuesto en el Acuerdo Ministerial No. 020-12, de 25 de
enero de 2012 y sus posteriores reformas,

SEGUNDA.- Encérguese a la Coordinacidn General
de Asesoria Juridica para que a través de la Direccidn
Nacional de Normativa Juridico Educativa, proceda a
la codificacién del Acuerdo Ministerial No. No. 020-12,
incorporando las reformas realizadas a través del presente

www.lexis.com.ec



Registro Oficial N° 784

Acuerdo, para queen el plazo de cinco dias tras su vigencia
sea socializado al nivel de Gestidon Desconcentrado del
Ministerio de Educacién para su aplicacién.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entrari
en vigencia a partir de su suscripcién, sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, 17 de mayo de 2016.

Por delegacién del Ministro de Educacion.

f.) Sandy Geovanna Flores Zambrano, Coordinadora
General Administrativa y Financiera.

No. 03/2016

DIRECCION GENERAL DE AVI
Considerando:

Que, mediante Acuerdo No. 023/201
2015 y modificado con Acuerdo No
septiembre del 2015, el Consejo N
Civil, renovd parcialmente y modificd
TAME Linea Aérea del Ecuador “T.
de operacién para la prestacion del sep
aéreo, publico, internacional, regular, ¢

correo, en forma combinada;

Que, con oficio Nro. TAME-GG-2016-0246-0, de 28
de abril del 2016, ingresado en el Sistema de Gestién
Documental QUIPUX con nimero de Registro DGAC_AB-
2016-3951-E, el Gerente General de 1a Empresa Pablica
TAME Linea Aérea del Ecuador “TAME EP”, solicita “...
la suspensién parcial de la ruta Quite y/o Guayaquil
y/o Lima y/o Buenos Aires y viceversa, hasta siete (7)
frecuencias semanales, desde el 1 de julio de 2016 por un
plazo de doce (12) meses, dentro del permiso de operacion
renovado mediante Acuerdo No. 023/2015 de 13 de julio
de 2015 y modificado con Acuerdo No. 16/2015 de 8 de
septiembre de 2015.

TAME EP se reserva el derecho de retomar la operacién
de la ruta suspendida en forma parcial, de suscitarse la
mejora de condiciones y oportunidades en la operacion
en el mercado Quito — Buenos Aires, observandoe los
procedimientos legales y reglamentarios para el efecto.

El objeto de la presente solicitud no transgrede o afecta
los derechos acrocomerciales otorgados por la Autoridad
Aeronfutica de la Republica del Ecuador y Argentina,
reconocidos en los instrumentos bilaterales vigentes...”;

Que, la peticionaria tiene presentado “una declaracién
juramentada ante notario publico por la gue se compromete
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a cumplir con las obligaciones derivadas de los contratos
de transporte que fueren afectados ”; otorgado ante la Ab.
Carla Maria Hidalgo Rivera, Notaria Octogésima Tercera
del Cantdn Quito, de fecha 26 de abril de 2016, en la que se
determina que la empresa se compromete a cumplir con las
obligaciones derivadas de los contratos de transporte que
fueren afectados por la suspension parcial de la ruta “Quito
y/o Guayaquil y/o Lima y/o Buenos Aires y viceversa, hasta
siete (7) frecuencias semanales™;

Que, la Direccion de Asesoria Juridica en su informe
determina en su recomendacidn que puede continuar
el trimite previsto reglamentariamente, sin que exista
objecién desde el punto de vista estrictamente legal, para
que se atienda favorablemente el pedido de la Empresa
Publica TAME Linea Aérea del Ecuador “TAME EP”;

Que, la Direccién de Inspeccidén y Certificacién presenta
su informe Técnico Econdmico, en el que se recomienda
acoger favorablemente el pedido de la Empresa Piblica
“TAME EP™;

Que, con oficio Nro. DGAC-YA-2016-1647-0, de 13 de

.mayo de 2016, el sefior Director General de Aviacién Civil,

‘Pliblica “TAME EP”, el Extracto para
solicitud, en uno de los periddicos de
1 ¢l pals;

Nro. TAME-GL-2016-0081-0, de 31
a Empresa Piblica TAME Linea Aérea
‘EP”, entrega los tres (3) ejemplares de
zadas los dias 28, 29 y 30 de mayo
0 “El Telégrafo”, lo cual fue verificado
taria General, de conformidad con lo dispuesto
eglamento de Permisos de Operacion
¢ los Servicios de Transporte Aéreo;

Que, la Direccidn de Secretaria General, ha presentado el
Informe unificado en ¢l cual concluye y recomienda, que
con base a los informes Juridico y Técnico Econdmico
favorables, s¢ ha procedido a elaborar la respectiva
Resolucién, mediante la cual se autoriza la solicitud de
suspension parcial de la ruta Quito y/o Guayaquil y/o Lima
y/o Buenos Aires y viceversa, hasta siete (7) frecuencias
semanales. Con derechos de tercera, cuarta y quinta
libertades del aire. Siendo siempre el punto de origen Quito
y/o Guayaquil, por un periodo de doce (12) meses, contado
a partir del 1 de julio del 20186, a favor de la Empresa
Pdblica TAME Linea Aérea del Ecuador “TAME EP”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 156, de 20 de
noviembre de 2013, se reorganiza al Consejo Nacional de
Aviacién Civil y a la Direccion General de Aviacién Civil,

Que, mediante Resolucion No. 001/2013, de 24 de
diciembre de 2013, ¢l Conscjo Nacional de Aviacidn Civil,
delega al Director General de Aviacién Civil, la facultad
de resolver las solicitudes para modificar o suspender
temporal y parcialmente, las concesiones y permisos de
operacién otorgados por el Consejo Nacional de Aviacioén
Civil, cumpliendo con los requisiios establecidos en la
reglamentacién de la materia;
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Que, en virtud del Decreto No. 246, de 24 de febrero del
2014, se designa al sefior Roberto Yerovi De La Calle,
como Director General de Aviacién Civil; y,

Con base a la delegacién realizada en la Resolucion
No. 001/2013, de 24 de diciembre de 2013, del Consejo
Nacional de Aviacién Civil,

Resuelve:

ARTICULO 1.- AUTORIZAR a la Empresa Piblica
TAME Linea Aérea del Ecuador “TAME EP”, la suspension
parcial de 1a ruta Quito y/o Guayaquil y/o Lima y/o Buenos
Aires y viceversa, hasta siete (7) frecuencias semanales.
Con derechos de tercera, cuarta y quinta libertades del aire.
Siendo siempre el punto de origen Quito y/o Guayaquil, por
un periodo de doce (12) meses, contado a partir del 1 de julio
del 2016, de su Permiso de Operacidn, para la prestacién del
servicio de transporte aéreo puablico, internacional, regular,
de pasajeros, carga y correo, en forma combinada, renovado
parcialmente y modificado por el Consejo Nacional de
Aviacién Civil, con Acuerdo No. 023/2015, de 13 de julio
del 2015 y posteriormente modificado con Acuerde No.
16/2015, de 08 de septiembre del 2015.

. General.

Cumplida la fecha de suspensién o
Piablica “TAME EP”, deberd reacti
Si luego de cumplido el plazo indi
operacidn, la Direccidn de Inspecc
Aecrondutica, deberi informar al
Nacional de Aviacién Civil.

ARTICULO 2.- Del cumplimiento
Resolucion, encrguese a la Direccid
Civil, a través de los respectivos proce:

Comuniguese, notifiquese y publig
ciudad de Quito, Distrito Metropolitaio, 01 de junio de
2016.

f.) Cmdt. Roberto Yerovi De La Calle, Director General de
Aviacién Civil,

CERTIFICO: Que expidié y firmd la Resolucién que
antecede el Cmdt. Roberto Yerovi De La Calle, Director
General de Aviacion Civil, en Quito, Distrito Metropolitano,

Lo Certifico.

f.) Ledo. Pablo Rodriguez Egiiez, Director de Secretaria
General de la DGAC, Subrogante.

RAZON: En Quito a, 2 de junio de 2016 NOTIFIQUE
el contenido de la Resoluciéon No. 03/2016 a la Empresa
Pdblica “TAME EP”, por boleta depositada en el Casillero
Judicial No. 3629 del Palacio de Justicia de esta ciudad.-
CERTIFICO:

f) Ledo. Pablo Rodriguez Egilez, Director de Secretaria
General de la DGAC, Subrogante.

DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL.-
SECRETARfA GENERAL,- CERTIFICACION.- Yo:
LCDO. PABLO RODRIGUEZ EGUEZ, en mi calidad de
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Director de Secretaria General de la Direccién General
de Aviacién Civil, Subrogante, siendo una de mis
atribuciones como responsable del proceso, ¢l “c) Otorgar
certificaciones a peticién de parte o por disposicién de
Autoridad Competente”, como lo determina el “Articulo
4.-” de la Resolucién No. 238/2010 de 30 de agosto del
2010, mediante la cual se Reforma el Reglamento Orgénico
de Gestién Organizacional por Procesos de la Direccidn
General de Aviacién Civil, y dando atencidn a la peticidén
realizada con memorando No. DGAC-AB-2015-0561-M,
de 02 de junio del 2016, suscrito por la sefiorita Mary
Sanchez Sanchez, Secretaria, gue indica gue requiere copia
Certificada de la Resolucién No. 03/2016, de 01 de junio
del 20186, a fin de remitir para su publicacién en ¢l Registro
Oficial, CERTIFICO qgue la Resolucién No. 03/2016 de
01 de junio del 2016, emitida por el Director General de
Aviacidn Civil que antecede, contenido en tres fojas (tiles,
es FIEL COPIA DEL ORIGINAL que reposa en el
Archivo Activo de la Direccién de Secretaria General.

Quito, D.M a, 02 de junio del 2016,

f.) Ledo. Pablo Rodriguez Egilez, Director de Secretaria
Ja..Direccién General de Awviacién Civil,

No. 026-IEPS-2016

$¢ Antonio Garcia Vallejo

IRECTOR GENERAL

STITUTO NACIONAL DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucién dispone que “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores plblicos y las personas que actien
en virtud de una potestad estatal ejercerin solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica
del Ecuador dispone que: “La administracién phblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacién,  coordinacion,
participacién, planificacion, transparencia y evaluacién”.

Que, la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria,
publicada en el Registro Oficial No. 444 del 10 de mayo de
2011, en el articulo 153 establece “la creacidn del Instituto
Nacional de Economia Popular y Solidaria, como una
entidad de derecho plblico, adscrita al ministerio de Estado
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a cargo de la inclusién econdmica y social, con jurisdiccion
nacional, dotado de personalidad juridica, patrimonio
propio y autonomia técnica, administrativa y financiera”;

Que, el articulo 157 de la Ley Orgénica de la Economia
Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular y
Solidario dispone: “Atribuciones del Director General.- Son
atribuciones del Director General: (...) ¢) Dirigir, coordinar
y supervisar la gestién administrativa del Instituto™.

Que, el articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria
General del Estado establece “Los Ministros de Estado y
las méaximas autoridades de las instituciones del Estado,
son responsables de los actos, contratos o resoluciones
emanados de su autoridad. Ademis se establecen las
siguientes atribuciones y obligaciones especificas: (...)
e) Dictar los comrespondientes reglamentos y demds
normas secundarias necesarias para ¢l eficiente, efectivo y
econdmico funcionamiento de sus instituciones (...)”;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modemizacidén del
Estado, dispone: “DELEGACION DE ATRIBUCIONES.-
Cuando la importancia econdmica o geogréifica de la zona
o la conveniencia institucional lo requi I i

petsoneros de las instituciones del Estad
resoluciones u oficios que sean ne
sus atribuciones. En estos documen
4mbito geografico o institucional en e
delegados ejercerdn sus atribucione
delegar sus atribuciones a servidores
instituciones estatales, cumpliendo el
de coordinar actividades por la con

Ly |}

comun

Que, el articulo 55 del Estatuto de
y Administrativo de la Funcién Eje
DELEGACION DE ATRIBUCIONE
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracidon Pdblica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u oérganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley
o por Decreto. La delegacién serd publicada en el Registro
Oficial. (...)”

Que, con Resolucién No. 119-IEPS-2014, de 20 de
noviembre de 2014, el Director General, resolvié delegar
algunas potestades a los funcionarios de cargos de nivel

Jjerérquico superior.

Que, con Accién de Personal No. 2016-05-0266, de 19 de
mayo de 2016, se nombrd al abogado José Antonio Garcia
Vallejo, como Director General del Institute Nacional de
Economia Popular y Solidaria.

Que, con contrato de servicios ocasionales No. CSO-0048-
TEPS2016, suscrito el 31 de mayo de 2016, entre ¢l Director
de Talento Humano del TEPS y la abogada Irene Maria
Valarezo Diaz, se instituyd que la servidora ocupara el
cargo de Analista de Fortalecimiento de Actores 3, teniendo
dentro de sus funciones la de coordinar las actividades del
personal de despacho, coordinar la ejecucién de directrices
emitidas por el Director para las actividades de cada 4rea de
la Direccion General, etc.
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Que, en potestad de los mandatos legales, reglamentarios
y administrativos sefialados, es necesario reformar la
Resolucién No. 119-IEP5-2014, de 20 de noviembre de
2014, con el fin de dinamizar la gestién interna del Instituto
Nacional de Economia Popular y Solidaria;

En uso de sus facultades y en ejercicio de las atribuciones
gue le han sido conferidas.

Resuelve:

Articule 1.- Delegar a la sefiorita abogada Trene Maria
Valarezo Diaz, Analista de Fortalecimiento de Actores 3,
las siguientes funciones:

a) Autorizar los permisos y el uso de vacaciones de los
Gerentes, Coordinadores Generales de Proyectos,
Directores Nacionales y Zonales; y, del personal que
labora en la Direccién General.

b) Autorizar la movilizacién y el pago de horas
extraordinarias, suplementarias, vidticos de los
Gerentes, Coordinadores Generales de Proyectos,
Directores Nacionales y Zonales; y, del personal que
: reccién General, conforme la Ley
étvicio Piblico y las directrices emitidas
isteéfio de Trabajo o la entidad que haga sus

rrespendencia y/o documentacion oficial
Direccién General y/o la Coordinacion
DEROGATORIAS

rogar de la Resoluciéon No, 119- IEPS-
2014, el nGmero 1 y 9 del articulo 2; y, las atribuciones
otorgadas al Asesor de la Direccién General.
Comuniquese y publiquese.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, 7 de junio de 2016.

f.) Abg. José Antonio Garcia Vallejo, Director General,
Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
No. 8B-DTL-2016-566

Gabriel Solfs Vinueza
DIRECTOR DE TRAMITES LEGALES

Considerando:

Que mediante resoluciones Nos. SB-DN-2002-0705, SB-
DN-2002-0816 y SBS-DN-2004-0205 de 17 de septiembre,
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22 de octubre del 2002 y 20 de agosto del 2004, el
ingeniero en disefio y construccidn Manuel Mecias Vaca
Realpe, obtuvo la calificacién para ejercer el cargo de
perito valuador de bienes inmuebles en las instituciones
del sistema financiero que se encuentran bajo el control
de la Superintendencia de Bancos; y, con resolucién SBS-
INJ-2009-018 de 9 de enero del 2009, se dejd sin efecto la
mencionada calificacion;

Que el ingeniero en disefio y construccién Manuel Mecias
Vaca Realpe, en comunicacion de 3 de mayo del 2016, ha
solicitado la calificacién como perito valuador de bienes
inmuebles, y en comunicaciones de 17 y 25 de mayo
del 2016, completa la documentacién requerida para su
calificacion;

Que el numeral 24, del articulo 62 del Coédigo Orgénico
Monetario y Financiero, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre del 2014, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacién
de los peritos valuadores;

Que la primera disposicién transitoria del
Monetario y Financiero dispone ¢
que constan en la Codificacion de
Superintendencia de Bancos y Se
Bancaria, mantendrédn su vigencia

oponga a lo dispuesto en el Cédigo Oigdfict
y Financiero, hasta que la Junta de '
Monetaria y Financiera resuelva lo qu
¢l caso;

Que el articulo 4, del capitulo
calificacion y registro de peritos avaluado
“De las calificaciones otorgadas por laSu
Bancos y Seguros”, del libro I “Normas
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacién de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, establece los requisitos para la
calificacidn de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No. SB-DTL-2016-0663-M
de 31 de mayo del 2016 se sefiala que, el ingeniero civil
José Washington Segovia Barba cumple con los requisitos
establecidos en la norma citada en el considerando
precedente; y a la fecha, no se halla en mora como deudor
directo o indirecto y no registra cheques protestados ni
cuentas corrientes cerradas; y,

En egjercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos, Encargado, mediante
resolucién No. SB-2015-151, de 2 de marzo de 2015, y
resolucion ADM-2016-13306 de 22 de febrero de 2016;

Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR al ingeniero en disefio
y construccion MANUEL MECIAS VACA REALPE,
portador de la cédula de ciudadania Neo. 100160191-1, para
gue pueda desempefiarse como perito valuador de bienes
inmuebles, en las instituciones que se encuentran bajo el
control de la Superintendencia de Bancos.
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ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos valuadores, se mantenga
el nimero de registro No. PA-2002-278 y se comunique del
particular a la Superintendencia de Compadiias, Valores y
Seguros.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en
Quito, Distrito Metropolitano, el treinta y uno de mayo del
dos mil dieciséis.

f.) Ab. Gabriel Solis Vinueza, Director de Tramites Legales.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el treinta
y uno de mayo del dos mil dieciséis.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que

es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 3 de junio del 2016.

NDENCIA DE BANCOS
SB-DTL-2016-567

abriel Solis Vinueza
DE TRAMITES LEGALES

Considerando:

Que mediante resoluciones Nos. SBS-INJ-2010-670 y
SBS-INJ-DNJ-2014-756 de 13 de octubre del 2010 y 4
de septiembre del 2014, la ingeniera en administracidn de
empresas agropecuarias Angelita del Pilar Aulestia Correa,
obtuvo la calificacién vinculante para ejercer el cargo de
perito valuador de bienes agropecuarios y bienes inmuebles
en el Banco Nacional de Fomento, institucién en la que
laboré hasta el 22 de abril del 2016;

Que la ingeniera en administracién de empresas
agropecuarias Angelita del Pilar Aulestia Correa, en
comunicacién de 20 de mayo del 2016, ha solicitado la
calificacién como perito valuador de bienes agropecuarios,
en las instituciones que se encuentran bajo el control de la
Superintendencia de Bancos;

Que ¢l numeral 24, del articulo 62 del Codigo Orgénico
Monetario y Financiero, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre del 2014, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacién
de los peritos valuadores;

Que la primera disposicidn transitoria del Codigo Organico
Monetario y Financiero dispone que, las resoluciones
gue constan en la Codificacién de Resoluciones de la
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Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria mantendrin su vigencia en todo lo que no se
oponga a lo dispuesto en el Codigo Orginico Monetario
y Financiero, hasta que la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera resuelva lo que corresponda, segiin
el caso;

Que el articulo 4, del capitulo TV “Normas para la
calificacidn y registro de peritos avaluadores™, del titulo X XT
“De las calificaciones otorgadas por la Superintendencia de
Bancos ¥ Seguros”, del libro I “Normas generales para las
Instituciones del Sistema Financiero” de la Codificacidn de
Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y de la Junta Bancaria, establece los requisitos para la
calificacién de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No, SB-DTL-2016-0664-M
de 31 de mayo del 2016 se seflala que, la ingeniera en
administracion de empresas agropecuarias Angelita del
Pilar Aulestia Correa cumple con los requisitos establecidos
en la norma citada en el considerando precedente; y a la
fecha, no se halla en mora como deudor directo o indirecto
y no regisira cheques protestados ni cuentas corrientes
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No. SB-2016-569

Christian Cruz Rodriguez
SUPERINTENDENTE DE BANCOS

Considerando:

Que el Cddigo Orginico Monetario y Financiero se
encuentra en vigencia desde su publicacion en ¢l Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre de 2014;

Que el segundo inciso del articulo 417 del Cédigo
Orgénico Monetario y Financiero establece que un
grupo financiero no podré estar integrado por més de un
banco nacional ni por més de una sociedad de servicios
financieros y de servicios auxiliares del sistema financiero
nacional, dedicados a la misma actividad;

Que el articulo 419 del Cédigo Orgénico Monetario y
Financiero sefiala que se presumird la existencia de un
grupo financiero para todos los propdsitos establecidos en

dicho Cédigo, cuando ¢l organismo de control determine

cerradas; v,

En ejercicio de las atribuciones de
Superintendente de Bancos, E
resolucién No. SB-2015-151, de 2
resolucion ADM-2016-13306 de 22

Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR
administracion de empresas agrope

la cédula de ciudadania No. 05022
pueda desempefiarse como perito valuador de bienes
agropecuarios, en las instituciones que se encuentran bajo
el control de la Superintendencia de Bancos.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
reselucion en el registro de peritos valuadores, se mantenga
el nimero de registro No. PA-2010-1252 y se comunique
del particular a la Superintendencia de Compaifiias, Valores

y Seguros,

COMUNIQUESE Y PURLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancoes, en
Quito, Distrito Metropolitano, ¢l treinta y uno de mayo del
dos mil dieciséis.

f.) Ab. Gabriel Solis Vinueza, Director de Tramites Legales.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, ¢l treinta
yuno de mayo del dos mil dieciséis.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que

es fiel copia del original.- f.) Ledo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 3 de junio del 2016.

ilas sociedades de servicios financieros
iares, determinadas en su articulo 162,
exterior que realicen las actividades
194, existan relaciones de negocio,
propiedad indirecta, u ofras, con la
nacional o con sus mayores accionistas;
la configuracidn de estas presunciones
sociedades o entidades del exterior,
grupo financiero del banco nacional;
tganismo de control mediante norma
terios para presumir la conformacién

Que con resolucién No. 233-2016-F, de 13 de abril del
2016, la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y
Financiera expidid la “Norma para la conformacién
de grupos financieros y las operaciones que pueden
realizar entre si”, la que contempla la definicién de
grupo financiero; y, adicionalmente establece que un
grupo financiero no podré estar integrado por més de un
banco nacional ni por més de una sociedad de servicios
financieros y de servicios auxiliares del sistema financiero
nacional, dedicados a la misma actividad, y que de darse
el caso se deberd proceder con la desinversidn respectiva
o las figuras previstas en el Cédigo Orgénico Monetario y
Financiero;

Que es necesario que la Superintendencia de Bancos expida
los criterios respectivos para determinar la presuncion de
existencia de un grupo financiero; y,

En ejercicio de sus atribuciones

Resuelve:

expedir la: NORMA DE CONTROL PARA
DETERMINAR LA PRESUNCION DE EXISTENCIA
DE UN GRUFPO FINANCIERO.
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SECCION L- DEFINICIONES,

ARTICULO 1.- Para los propésitos de la presente norma
se consideraran las siguientes definiciones:

a. Directores o administradores comunes,- Miembros
del directorio, principales o suplentes, representantes
legales © apoderados generales; asi como los
funcionarios que tomen decisiones de autorizacién de
créditos, inversiones u operaciones contingentes, que
desarrollan funciones similares en méis de un de las
entidades controladas.

b. Estrategia de mnegocios~ Modelo de decisiones,
coherente, unificador e integrativo que determina y
revela el proposito organizacional en términos objetivos
a largo plazo, programas de accién y prioridades en la
asignacién de recursos. Selecciona los negocios de la
organizacion o aquellos en que va a lograr una ventaja
sostenible a large plazo, respondiendo a amenazas y
oportunidades en el medio, y fortalezas y debilidades
de la empresa. Abarca todos los niveles jerarquicos
de la empresa: corporativos, de negocios, funcional;
define la naturaleza de las contribuci i
¥y no econbémica que se propone
asociados.

¢. Grupo financiere.- Agrupacién d
juridicas que realizan actividad
financiera de las cuales una de el
nacional que actuard como cabe
operan de forma integrada baj
seguir politicas comunes.

d. Propiedad indirecta.- Se entendesd
son ftitulares indirectos cuando ¢
de propiedad sobre el 6% o i
representativos del capital de sociedades mercantiles
ajenas a la actividad financiera a través de fideicomisos,
nexos econdmicos y societarios, otros mecanismos
o a través de estos por medio de sus conyuges o
convivientes,

e. Relacion de negocios.- Relacion empresarial,
profesional o comercial vinculada a la actividad
profesional de entidades, empresas comerciales y
personas que se formalizan a través de un contrato que
pretende tener una cierta duracién.,

SECCION IL- CRITERIOS PARA DETERMINAR
LA PRESUNCION DE EXISTENCIA DE UN GRUPO
FINANCIERO.

ARTICULO 2.~ Un grupo financiero no podrd estar
integrado por mas de un banco nacional ni por més de una
sociedad de servicios financieros y de servicios auxiliares
del sistema financiero nacional, dedicados a la misma
actividad.

ARTICULO 3.- De acuerdo al articulo 419 del Codigo
Orgénico Monetario y Financiero se presumird la existencia
de un grupo financiero cuando s¢ determine que existen
relaciones de negocio, de direccidon o administracién o
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de propiedad indirecta, 3 mas de los casos previstos en el
referido cdédigo y las regulaciones expedidas, entre unbanco
0 sus mayores accionistas, y las sociedades de servicios
financieros o de servicios auxiliares, determinadas en el
articulo 162 del Codigo Orgénico Monetario y Financiero,
o con entidades del exterior 0 sus mayores accionistas, que
realicen las actividades previstas en el articulo 194 del
indicado cuerpo legal, en los siguientes casos:

a. Si existe relacidon de negocios que supere el cincuenta
por ciento (50%) del patrimonio entre los accionistas
que posean el cincuenta por ciento (50%) o méis del
capital suscrito y pagado de tales entidades;

b. Siunaentidad financiera mantiene relacion de negocios,
operaciones activas y contingentes u operaciones
pasivas, que en su conjunio representen mds del
cincuenta por ciento (50%) del total de las operaciones
de otra entidad financiera, de servicios financieros,
auxiliares del sistema financiero; con sus accionistas; o,
viceversa;

¢. Si la entidad financiera mantiene contratos que
impli relacion de transferencia de tecnologia,
' gocios, transferencia de conocimiento,
¢ determine la Superintendencia de
nplique una dependencia de dichos
entidad financiera, de servicios
iar del sistema financiero, y que estén
robados por el organismo de control
ivenios de asociacidn;

ra la ejecucidn de operaciones con otra
de servicios financieros, o auxiliar
ficiero, que incumpla con la normativa
ticas internas de 1a entidad, sin garantias
‘as caractetisticas que hagan presumir
al organismo de control que existen condiciones
preferentes en su concesidn;

e. Si la entidad financiera mantiene administradores o
directores comunes con una participacién mayor al
cuarenta por ciento (40%) o mis de los integrantes de
esa entidad y en una o més entidades financieras;

f. Si la entidad financiera mantiene accionistas comunes
con propiedad del veinte por ciento (20%) o més del
capital suscritc y pagado de esa entidad y en una o
més entidades financieras del exterior, de servicios
financieros o auxiliar del sistema financiero;

g. Siun accionista es propietario del cincuenta y uno por
ciento (51%) o maés del capital suscrito y pagado de
una entidad financiera, que a su vez posea al menos el
cincuenta y uno por ciento (51%) del capital suscrito
y pagado de una persona juridica que posea acciones
de una entidad financiera, de servicios financieros o
auxiliar de servicios financieros;

h. Siun accionista es propietario del cincuenta y uno por
ciento (51%) o maés del capital suscrito y pagado de
una entidad financiera, que a su vez posea al menos ¢l
cincuenta y uno por ciento (51%) del capital suscrito y
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pagado de una persona juridica que sea constituyente,
constituyente adherente o beneficiario de uno o varios
fideicomisos de administracién de acciones de una
entidad financiera, de servicios financieros o auxiliar de
servicios financieros

i. Si dos o mas entidades financieras cuyos accionistas
directos o indirectos que posean al menos el cincuenta
y uno por ciento (51%) del capital suscrito y pagado
de éstas entidades, mantengan una relacién de hasta el
segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad,
conyuge o conviviente; y,

j. Oftros casos que determine el Superintendente de
Bancos.

ARTICULO 4.- Si se concluyera la existencia de un
grupo financiero en los términos de la presente norma, la
Superintendencia de Bancos previo el debido proceso y
con los informes técnicos y legales respectivos declarara
mediante resolucién motivada la conformacién de grupo
financiero de tales entidades.

ARTICULO 5.~ Cuando la Superinten
declare la existencia de un grupo financ
nacional como aquellas entidades q
grupo financiero, aplicardn todas las n
contienc ¢l Cddigo Orgénico Mon

como aquellas disposiciones que al resp
de Politica y Regulacién Monetaria y Fi

SECCION III- CRITERIOS PARA
LA PRESUNCION DE EXISTENCIA DE:UN GRUPO
FINANCIERO.

ARTICULO 6.- De la resolucion
Superintendencia de Bancos se podrd
apelacion o recurso extraordinario de revisidn, de acuerdo a
lo dispuesto en el reglamento respectivo que para el efecto
dicte esta Superintendencia de Bancos.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- En el caso de que la Superintendencia de
Bancos determine la existencia de un grupo financiero
conformado con més de un banco nacional o més de una
sociedad de servicios financieros y de servicios auxiliares
del sistema financiero nacional, dedicados a la misma
actividad, se deberd proceder con la desinversion respectiva
o las figuras previstas en el Cédigo Organico Monetario y
Financiero.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dada en
la Superintendencia de Bancos, en Quito, Distrito
Metropolitano, el treinta y uno de mayo del dos mil
dieciséis,

f.) Christian Cruz Rodriguez, Superintendente de Bancos.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el treinta
¥ uno de mayo del dos mil dieciséis.

f.) Lic, Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.
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SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que
es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 3 de junio del 2016.

No. SB-2016-587

Christian Cruz Rodriguez
SUPERINTENDENTE DE BANCOS

Considerando:

Que el Cidigo Orgénico Monetario y Financiero se
encuentra en vigencia desde su publicacién en el Segundo
Suplemente del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre de 2014,

Que en los numerales 2, 3 y 25 del articulo 62 del
ferido .Cddigo .Orgdnico constan como funciones de la
de Bancos autorizar la organizacion,
dacién de las entidades que conforman
iero Publico y Privado; designar a los
iporales y liguidadores de las entidades
el Gltime inciso del mencionado
ce que la Superintendencia, para el
funciones, podra expedir todos los actos
en necesarios, Asimismo, podra expedir
iaterias propias de su competencia, sin
ovar las disposiciones legales ni las
pida la Junta de Politica y Regulacién
era;

Que el numeral 5 del articulo 307 del referido Cédigo
dispone que en la resolucion de liquidacién voluntaria o
forzosa se designard al liquidador; v, en el dltimo inciso
se determina que el organismo de control supervisard la
gestidn integral del liquidador;

Que en el articulo 312 ibidem se establecen las principales
funciones del liguidador; v,

Que mediante resolucién No. 8B-2015-1035, de 30 de
octubre del 2015, se expidi6 las “Normas para la designacidn
de liquidadores de las entidades del sector financiero
publico y privado sometidas a procesos de liquidacién®;

En gjercicio de sus atribuciones legales:
Resuelve:

ARTICULO UNICO.- Sustituir ¢l articulo 4 de las
“Normas para la designacién de ligquidadores de las
entidades del sector financiero publico y privado sometidas
a procesos de liquidacién™ por el siguiente:

“ARTICULO 4.- El honorario del liquidador que se pagard
con periodicidad mensual, serd fijado por el Superintendente
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de Bancos en la reselucién de designacién, compuesto de
una porcion fija y una porcién variable.

La porcidn fija se determinard en funcién de los activos
totales de la respectiva entidad, registrados a la fecha en
la cual se declard su liquidacién, de conformidad con la
siguiente tabla:

TABLA DE HONORARIQOS PORCION FIJA
ACTIVOS TOTALES HONORARIO
(EN USS) MAXIMO
DESDE HASTA (EN US$)
0 5.000.000 1.500
5.000.001 7.500.000 1.800
7.500.001 10.000.000 2.100
10.000.001 19.000.000 2.400
19.000.001 40.000.000 ~3.000
40.000.001 79.000.000
79.000.001 EN
ADELANTE

La porcidn variable corresponde al
reconoce al liquidador por los val
acreencias, sin considerar las acréé
pagadas por el seguro de depésito ni
del proceso liquidatorio, de conform
tabla y de acuerdo al rango expuesto et

TABLA PORCION VARIABLE
CANTIDAD PAGADA COMISION
EN Us$) EN
DESDE HASTA PORCENTAJE)
10.000 20.000 1%
20.001 40.000 0.95%
40.001 60.000 0.75%
60.001 80.000 0.65%
EN
80.001 ADELANTE 0.40%

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucién entrard
en vigencia a partir de su emisién sin perjuicio de la
publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dada en el Distrito
Metropolitano de Quito, el diez de junio de dos mil dieciséis.

f.) Christian Cruz Rodriguez, Superintendente de Bancos.
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LO CERTIFICO.- Quito Distrito Metropolitano, ¢l diez
de junio de dos mil dieciséis.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que

es fiel copia del original.- f.) Ledo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 13 de junio del 2016.

No. $B-2016-589

Christian Cruz Rodriguez
SUPERINTENDENTE DE BANCOS

Considerando:

Que el articulo 308 de la Constitucién de la Rephblica
ce que las actividades financieras son
én piblico y podrén ejercerse, previa
tado, de acuerdo con la ley y tendrén
mental de preservar los depésitos,
forma eficiente los recursos captados;
§ colusorias, el anatocismo y la usura;
s administradores de las instituciones
controlen su capital, serdn responsables

‘del articulo 213 de la Constitucién de la
dor establece que las Superintendencias

cnicos de vigilancia, auditoria,
trol de las actividades econdmicas,
sociales y ambientales y de los servicios que prestan las
entidades pablicas y privadas, con el propésito de que estas
actividades y servicios se sujeten al ordenamiento juridico
y atiendan al interés general;

Que el articulo 1 del Cédigo Orginico Monetario y
Financiero establece que dicho cuerpo legal tiene por objeto
regular a los sistemas monetario y financiero, asi como los
regimenes de valores y seguros del Ecuador;

Que el articulo 60 del sefialado Cddigo dispone que la
Superintendencia de Bancos efectuard la vigilancia,
auditoria, intervencién, control y supervisién de las
actividades financieras que ejercen las entidades publicas y
privadas del Sistema Financiero Nacional, con el propésito
de que estas actividades se sujeten al ordenamiento juridico
y atiendan al interés general; y que de acuerdo al numeral
7 del articulo 62 del mismo Cédigo, le corresponde al
Superintendente de Bancos velar por la estabilidad, solidez
y correcto funcionamiento de las instituciones sujetas a su
control;

Que en cumplimiento al Plan Operativo Anual de
Supervisién del ejercicio 2015, la Intendencia Nacional
del Sector Financiero Privado, mediante credencial No.
INSFPR-D3-2015-008 de 23 de enero de 2015, designd
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un equipo de supervisores para efectuar una supervisién
integral bajo la metodologia GREC a Proince Sociedad
Financiera S.A., con corte al 31 de diciembre de 2014, cuyos
resultados preliminares detectaron importantes debilidades
en la calidad del gobierno corporativo y gestién de las
lineas de negocio relevantes, administracién de riesgos y
cumplimiento de esa entidad financiera;

Que mediante oficio No. INSFPR-D3-2015-525 de 30 de
marzo de 2015, se inicid el procedimiento administrativo
sancionador en virtud de que se determind que Proinco
SociedadFinanciera S.A. venia operando através de oficinas
no autorizadas por el organismo de control, incumpliendo
lo dispuesto en el articulo 2, capitulo I, titule 11, libro T de
la Codificaciéon de Resoluciones de la Superintendencia
de Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, y por tanto
se ordend suspender de forma inmediata las actividades
conducentes al otorgamiento de operaciones de crédito
inherentes a su objeto social a través de las oficinas de la
compafiia Asesores Integrales Mingacorp S.A. Mediante
resolucién No, SB-INSFPR-D3-2015-349 de 5 de mayo
de 2015, se impuso una sancién pecuniaria por US$
10.620,00 al Presidente Ejecutivo y Representante Legal de
Proinco Sociedad Financiera 8.A. por di
y, se dispuso qgue se abstenga de ef.'
captaciones, recuperaciones y cualq
operativo a través de oficinas de com
por este organismo de control;

Que mediante oficic No. INSFPR-D3
abril de 2015, se comunicd a la admi
Sociedad Financiera S.A., important:
debilidades en la administracién de ri
de la entidad; por lo que, al amparo
y 284 del Codigo Orgénico Monetar
dispuso la presentacién de un progra
intensiva que contenga los compromisos;

y plazos para llevar a cabo las acciones y medidas para
solventar las debilidades de la entidad, principalmente los
incumplimientos en los indicadores de liquidez;

Que mediante oficio No. 340-PE-PROINCO-2015 de 5 de
mayo de 2015, Proinco Sociedad Financiera 8.A. entregd al
organismo de control ¢l programa de supervision intensiva,
sefialando ademés que el mismo se orientard hacia la
conversion de la entidad a una entidad de servicios auxiliares
del sistema financiero, dedicada a la originacién de cartera,
el cual fue observado con oficio No, INSFPR-D3-2015-0899
de 18 de mayo de 2015, disponiendo su correccién y la
incorporacién de los elementos necesarios previo a la
conversién a una entidad de servicios auxiliares del sistema
financiero, lo cual correspondia principalmente al pago a
los depositantes;

Que mediante comunicacién No. 378-PE-PROINCO-2015
de 2 de junio de 2015, Proinco Sociedad Financiera S.A.,
remitié por segunda ocasién el programa de supervision
intensiva, aprobado por el Directorio de la entidad en sesién
de 1 de junio de 2015, el cual recogit las observaciones y
recomendaciones dispuestas por ¢l organismo de control;

Que mediante resolucion reservada No. SB-IG-
INSFPR-2015-491 de 22 de junio de 2015, se resolvid entre
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otros aspectos, suspender la supervision GREC integral en
Proinco Sociedad Financiera 5.A.; aprobar el programa de
supervisién intensiva presentado por esa entidad, con oficio
No. 378-PE-PROINCO-2015 de 2 de junio de 2015, hasta
el 31 de marzo de 2016, cuyo principal objetivo se orientd
hacia la cancelacién sistemética de la totalidad de los
depésitos aplazo de sus clientes, con afectacion directa a una
cuenta de fondos disponibles, de acuerdo con el cronograma
presentado por la entidad; la prohibicidn de efectuar nuevas
captaciones durante la vigencia del programa citado; v,
designar una comision especial de vigilancia encargada del
seguimiento mensual del programa;

Que con resoluciones Nos. SB-IG-INSFPR-D3-2016-083,
SB-IG-INSFPR-2016-220 y SB-IG-INSFPR-2016-234
de 2 de febrero, 31 de marzo y 1 de abril de 2016,
respectivamente, se modificd la resolucidén reservada No.
SB-IG-INSFPR-2015-491, con la cual se interpuso el
programa de supervision intensiva a esa sociedad financiera,
en los siguientes aspectos: (1) Cambio en el valor del
fideicomiso de garantia del page a los depositantes, en
virtud del avance en el pago a los mismos; (2) modificacién
del ﬁdelwmso de garantia para que ¢l mismo cubra las
tras entidades financieras que a la fecha
“encuentren bajo control y supervision
icia de Bancos; (3) extender el plazo
pervision hasta el 15 de mayo de 2016,
idad financiera, para la entrega de la
descargo que demuestre ¢l pago a los

pervision intensiva impuesto a Proinco
a S.A., puso en conocimiento de la
nal del Sector Financiero Privado,
el informe de cancelacion de los depdsitos a plazo,
correspondiente al mes de abril de 2015, proceso en el que
intervinieron las empresas Maktradecorp S.A. y Asesores
Integrales Mingacorp S.A., en el que se determiné que la
figura utilizada consistia en la sustitucién de documentos,
por lo gue, con resolucion SB-INSFPR-D3-2015-789 de
9 de septiembre de 2015, se sanciond pecuniariamente al
Presidente Ejecutivo de Proinco Sociedad Financiera S.A.
por un valor de USD 10.620,00; y, a los sefiores miembros
del Directorio por un monto individual de 2.655,00 en razon
de la falta de acatamiento a las disposiciones dadas por este
organismo de control y se dispuso la correccién inmediata
de dicho proceso;

Que mediante resolucion No. SB-INSFPR-D3-2015-1246
de 9 de diciembre de 2015 se destituyd al seflor
Rodrigo Ernesto Lopez Jacome, Presidente Ejecutivo
y Representante Legal de Proinco Sociedad Financiera
S.A. por los reiterados incumplimientos a los principales
aspectos del programa de supervision intensiva;

Que una vez que ha concluido el plazo para cumplimiento
del programa de supervision intensiva al que se encontraba
sometido Proinco Sociedad Financiera S.A., el 15 de mayo
de 2016, la Comisién Especial de Vigilancia encargada del
seguimiento del programa citado, con memorando No. SB-
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INSFPR-D4-2016-0170-M de 6 de junio de 2016, remiti6 el
informe sobre el grado de cumplimiento de las actividades
previstas en ¢l cronograma de ejecucion, concluyende lo
siguiente:

“A criterio de la Comisién Especial de Vigilancia,
PROINCQ Sociedad Financiera S.A. haincumplido aspecios
sustanciales del programa de supervisién intensiva relativos
al pago total de las obligaciones con el publico y emirega
de documentacion de respaldo sobre estas cancelaciones;
ampliacicn de la cobertura del fideicomiso de garantia a
para cubrir los pasivos con otras entidades bajo control de
la Superintendencia de Bancos; no recuperacion de valores
anticipados a empresas relacionadas; falta de inscripcion
en el regisiro de la propiedad del cambio de beneficiario
del fideicomiso de garantia La Giraldilla; registrar al 30 de
abril 2015 pasivos con entidades bajo control y supervisién
de la Superintendencia de Bancos; falta de suscripcion de
la adenda al contrato marco de compra venla de cartera
con la Cooperativa San Francisco de Asis, sin contar con
aquellas que se cumplieron fuera del plazo previsto en el
Cronograma de Ejecucién del mencionade Programa; y
otros temas relevantes citados independientemente; y que
se detallan en el presente informe.
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provisién correspondiente al 100% de los valores registrados
en las cuentas 1904 “Gastos y pagos anticipados™ por USD
9.6 millones y 1905 “Gastos diferidos” por US$ 3 millones,
en virtud de las irregularidades de los contratos suscritos
con las empresas Asesores Integrales Mingacorp S.A. y
Mingatech S.A., ante la falta de evidencia documental de
los productos a ser desarrollados y entregados, asi como
la ausencia de garantias de dichas operaciones, situacion
que al no haberse ¢jecutado por parte de Proinco Sociedad
Financiera S.A., distorsiona los balances presentados al 30
de abril de 2016, ya que subestima los resultados generados
por la sociedad financiera y por tanto el nivel de solvencia;

Que con los ajustes mencionados en el considerando
precedente, correspondientes a la provision o amortizacion
de los valores registrados en las cuentas 1904 “Gastos y
pagos anticipados” y 1905 “Gastos diferidos”, la entidad
registraria una pérdida al 30 de abril de 2016, de USD
-12.7 millones y una afectacién en el patrimonio téenico
constituido, registrando una deficiencia patrimonial de USD
-11.5 millones y un nivel de solvencia negativo -41.83%,
incumpliendo asi con el nivel de solvencia determinado en el
articulo 190 del Codigo Organico Monetario y Financicro;

En consecuencia la sociedad finan
incursa en la causal liquidacion
el articulo 287 y numeral 2 del artii
Orgdnico Monetario y Financiero,
acciones legales que pudieven surgi
ofras aspectos descritos en este info
de supervision intensiva.”;

Que en virtud del informe No. S
0170-M de 6 de junio de 2016, presenia
de Vigilancia de Proinco Sociedad |
determina que esa entidad financ
aspectos relevantes del programa de supervisién intensiva
incurriendo en lo dispuesto en el articulo 287 del Cédigo
Orgénico Monetario y Financiero;

Que de la revisién a la situacion financiera de la entidad
con corte al 30 de abril de 2016, se determind que Proinco
Sociedad Financiera 5.A. presenta una situacioén financiera
y administrativa deficiente, lo cual se ve reflejado en
las pérdidas continuas e importantes que impactan en
forma significativa en el nivel patrimonial, sin que
existan perspectivas claras de resolver el problema en el
corto plazo. La sociedad financiera es extremadamente
vulnerable a problemas de liquidez ante cualguier situacion
adversa y no existe un margen patrimonial para asegurar el
reintegro del total de los pasivos que mantiene a la fecha,
ademés de presentar debilidades sustanciales en su calidad
de gobierno corporativo, evaluacion econdémica financiera,
administracion de riesgos y curaplimiento, no ha justificado
la cancelacion total de los depdsitos y ha reportado estados
financieros distorsionados que no reflejan la situacidn real
de las cifras a la presente fecha;

Que mediante informe No. SB-INSFPR-2016-268 de 10 de
junio de 2016, 1a Intendencia Nacional del Sector Financiero
Privado determiné que Proinco Sociedad Financiera S.A. no
ha registrado en sus estados financieros, la amortizacién o

iniado otros incumplimientos relevantes
legales vigentes como la concesion de
sefior Juan Sebastian Crespo y a las
AL Service.Com. S.A.; y, Asesores
IGACORP S.A., con las cuales Proinco
a S.A. mantiene ademis de vinculos
lacion accionarial y de administracién

No. SB-1G-2016-0151-M de 13 de
tendencia General y la Intendencia
t Financiero Privado, concluyeron lo

“En funcion de los hechos citados en ef presente informe,
se determina que Proinco Sociedad Financiera S.A. al
haber eniregado créditos en condiciones preferentes e
incumpliendo las politicas propias de la entidad y la
normativa legal vigente a los clientes: Juan Sebastidn
Crespo Herrera v a las Empresas Encaisser S. A, Service.
Com, S.A.; y, Asesores Integrales MINGACORP S.A recae
en lo previsto en la letra e) del articulo 74 de la Ley General
de Instituciones del Sistema Financiero, para el caso de
las operaciones concedidas hasta el 11 de septiembre de
2014; y el articulo 217 del Codigo Orgdnico Monetario y
Financiero, para aguellas otorgadas después de esa fecha;
por lo que podria determinarse el presunio cometimiento
del delito de peculado tipificado en el articulo 278 del
Cédigo Orgdnico Integral Penal.

En este sentido y al amparo del articulo 274 del
Codigo Orgdnico Monetario y Financiero, los suscritos
recomendamos trasladar el presente informe junio con toda
la documentacion que sustenia los hechos comunicados a la
Fiscalia General del Estado, para gue sea dicha instancia
quien resuelva lo correspondiente.”

Que mediante informe No. SB-INSFPR-2016-268 de
10 de junio de 2016, la Intendencia Nacional del Sector
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Financiero Privado presenta el informe sobre la situacion
financiera y cumplimiento del programa de supervisién
intensiva de Proinco Sociedad Financiera S.A. concluyendo
lo siguiente:

“En funcién de los aspectos anotados en el presente
informe se evidencia gue Proinco Sociedad Financiera
S.A. ha presentado importantes debilidades y deficiencias
en su gobierno corporative, administracion de riesgos,
incumplimientos a las disposiciones del organismo de
control y serias debilidades en su estructura financiera,
reflejada en las omisiones y distorsiones de los estados
[financieros presentados por la administracién al organismo
de control,

La entidad no ha justificado los servicios o producios
recibidos por los pagos anticipados a las empresas
relacionadas Minga Tecnologia Mingatech S.A. por USD
5,516 miles por concepto de “Desarrollo del Sistema
informadtico integrado (Core bancario) y a Mingacorp
S.A. por USD 4,180 miles por "Estudios de punfos de
venta” registrados en la cuemia 1904 “Gastos y pagos
anticipados”; ni los gastos diferidos con la empresa
Mingatech S.A. ya citada, contabilizados
“Gastos diferidos” por US$ 3.001 mi
garantias adecuadas como lo exige la
ha amortizado dichos rubros incumpli
legales constantes en el Catdlogo Un
a que los valores han sido registrad,

mediante contratos que presentan seti
plazos indefinidos, productos no en

plazo vencido.

Envirtud de tales irregularidades, se
Sociedad Financiera S.A. ha disto
Sinancieros presentados al 30 de abri,
subestimado los resultados generados
de solvencia, por lo cual, al contabilizar la amortizacién
o provisién sobre el total de las cuentas citadas conforme
lo establece la normativa vigente, Ia sociedad financiera
registraria una pérdida de USD -12.783 miles, un déficit
patrimonial de USD -11,521 miles y un nivel de solvencia
negativo -41,83%, incumpliendo asi lo dispuesto en el
articulo 190 del Cédigo Organico Monetario y Financiero
establece:

“Articulo 190.- Solvencia y patrimonio técmico. Las
entidades del sistema financiero nacional deberdn mantener
la suficiencia patrimonial para respaldar las operaciones
actuales y futuras de la entidad, para cubrir las pérdidas
no protegidas por las provisiones de los activos de riesgo y
para apuntalar el adecuado desempeiio macroecondmico.

Las entidades de los sectores financieros piiblico y privado
nacionales, de forma individual, y los grupos financieros,
sobre la base de los estados financieros consolidados y/o
combinados, estan obligados a mantener en todo tiempo
una relacion entre su patrimonio técmico y la suma
ponderada por riesgo de sus activos y contingentes no
inferior al 9%.(....)”

Por otro lado y en relacion a los procesos sancionadores
iniciados con oficios Nos. SB-INSFPR-2016-0376-0O y SB-
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INSFPR-2016-0515-0 de 13 de abrily 24 de mayo de 2016,
en virtud de que se evidencia gque la entidad incurrio en
las infracciones muy graves constantes en los numerales
2 y 12 del articulo 261 del Cédigo Orgdnico Monetario y
Financiero que sefialan textualmente lo siguiente: “2. No
observar las normas de la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera y las normas y disposiciones
que emitan las supevimtendencias. y 12. Falsificar
documentos e informacién u ocultar parcial o totalmente,
mediante cualguier acto o medio, la situacion real de la
entidad financiera;”, al regisirar al 30 de abril de 2016,
operaciones con las empresas relacionadas Mingacorp
S.A. y Mingatech S.A., las cuales superan ampliamente los
limites de crédito, incumpliendo ast la disposicién constante
en el articulo 210 del Codigo Orgdnico Monetario y
Financiero; y al presentar estados financieros a partiv del
10 de marzo de 2016 que no reflejaban la realidad de la
sociedad financiera, ocultandoe informacion relevanie sobre
el pago de los pasives, aspecto fundamental sobre el cual se
basa el programa de supervision intensiva y pretendiendo
ante el organismo de control, cumplir la disposicion
constante en la segunda disposicién del articulo 2 de la

Reso!uc:on Reservada No, SB-IG-INSFPR-2015-491 de 22

on pleno conocimiento de la existencia
lados; y considerando la gravedad de
las, la Intendencia Nacional del Sector
! amparo del numeral 1 del articulo
po legal, recomienda la revocatoria de
i entidad financiera, dada la magnitud
dos que afectan la viabilidad de la
1 y ponen en riesgo su continuidad,

inanciera S.A. al 15 de mayo de
implimientos sustanciales al programa
ntensiva impuesto con  resolucién
reserva 6. -IG-INSFPR-2015-491 de 22 de junio
de 2015 y modificado con resoluciones Nos. SB-IG-
INSFPR-D3-2016-083, SB-IG-INSFPR-2016-220 y SB-IG-
INSFPR-2016-234 de 2 de febrero, 31 de marzo y 1 de abril
de 20106, respectivamente, relativos a: el pago total de las
obligaciones con el piiblico y entrega de documentacién
de respaldo sobre estas cancelaciones; la ampliacion de
la cobertura del fideicomiso de garantia a las entidades
bajo control de la Superintendencia de Bancos; la
no recuperacion de valores anticipados a empresas
relacionadas y sujetas a liquidacién; la falta de inscripcion
en el registro de la propiedad del cambio de beneficiario
del fideicomiso de garantia a nombre de Proinco Sociedad
Financiera 8.A.; el no registrar al 30 de abril 2013,
obligaciones con entidades bajo conitrol y supervisién
de la Superintendencia de Bancos; y, la suscripcion de
la adenda al contrato marco de compra venia de cartera
con la Cooperativa San Francisco de Asis; sin contar con
aquellas que se cumplieron fitera del plazo previsto y que se
han sido detalladas el presente informe; y por tanto recae
en lo dispuesto en el articulo 287 del Codigo Orgdnico
Monetario y Financiero que establece:

“Articulo 287.- Incumplimiento del programa de
supervision intensiva. El incumplimiento sustancial
del programa de supervision intensiva serd causal para

www lexis.com.ec



44 — Lunes 27 de junio de 2016

instrumentar una fusion extraordinaria, disponer la
exclusién de activos y pasivos o la liquidacion forzosa de la

entidad financiera.”

Lo citado determina que Proinco Sociedad Financiera S.A.
se encuentra incursa en las causales de liquidacion forzosa
previstas en los numerales 1, 2 y 7 del articulo 303 del
Cédigo Orgdnico Monetario y Financiero que establecen:

1. Por la revocatoria de una o varias de las autorizaciones
de actividades financieras, cuando a criterio del organismo
de control éstas afecten la viabilidad econdmico- financiera
de la entidad,

2. Por incumplimiento sustancial del programa de
supervision intensiva,(...)

7. Cuando cualquiera de los indicadores de solvencia sea
inferior al cincuenta por ciento (30%) del nivel minimo
requerido, ”

Sobre la base del presente informe técnico, dado a la
situacién actual en la que se encuentra Pmmco Sm:edad
Financiera S.A.,, y considerando qu
proporcionada podria no reflejar la v
de la sociedad financiera, asi com
de lps activos de la sociedad finan
activos improductives, la Intendencia
Financiero Privado, en funcion de I
del Cédigo Orgdnico Monetario y Fi
viable un proceso de exclusion y tr

¥ pasivos, por lo que recomienda in
liguidacion forzosa en la entidad fina

Sin perjuicio de lo serialado y al a
del mismo cuerpo legal, considerand
descritas en el presente informe, var
han sido puestas en conocimienio de la Fiscalia General
del Estado, y que podrian recaer dentro del articulo 305 del
Cédigo Orgdnico Monetario y Financiero, se recomienda
trasladar a esa instancia el presente informe para que la
Fiscalia actiie en el dmbito de su competencia.”

Que con memorando No. SB-INJ-2016-0279-M de 13
junio de 2016, la Intendencia Nacional Juridica de esta
Superintendencia emite el informe juridico correspondiente,
sefialando:

De acuerdo a la informacién constante en el informe No.
SB-INSFPR-2016-0268, adjunto al memorando No. SB-
INSFPR-2016-0268-M cumplo con sefialar lo siguiente:

1.- Seindica que Proinco Sociedad FinancieraS.A. presenta
debilidades y deficiencias en su gobierno corporativo,
adminisiracion de riesgos, incumplimientos a las
disposiciones del organismo de control y serias debilidades
en su estructura financiera; que la referida entidad no ha
Justificado los servicios o productos recibidos por los pagos
anticipados a las empresas relacionadas Minga Tecnologia
Mingatech S.A.; no mantiene garantias adecuadas como
lp exige la normativa vigente, ni ha amortizado dichos
rubros lo gque le ha llevado a incumpliv  disposiciones
del Catdlogo Unico de Cuentas; lo que de acuerdo a lo
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indicado en el informe habria Hlevado a determinar que
Proinco Sociedad Financiera S.A. ha distorsionado sus
estados financieros presentados al 30 de abril de 2016, ya
que ha subestimado los resultados generados y por tanto el
nivel de solvencia; asi como al contabilizar la amortizacién
o0 provisién sobre el total de las cuentas contables conforme
lo establece la normativa vigente, la sociedad financiera
registraria una pérdida de USD -12.783 miles, un déficit
patrimonial de USD -11,521 miles y un nivel de solvencia
negativo -41,83%.

“Articulo 190.- Solvencia y patrimonio técmico. Las
entidades dei sistema financiero nacional deberdn mantener
la suficiencia pairimonial para respaldar las operaciones
actuales y fusturas de la entidad, para cubrir las pérdidas
no protegidas por las provisiones de los activos de riesgo y
para apunialar el adecuado desempeiio macroecondomico.

Las entidades de los sectores financieros publico y privado
nacionales, de forma individual, y los grupos financieros,
sobre la base de los estados financieros consolidados y/o
combinados, estdn obligados a mantener en todo tiempo
una relacion enm' su palrimonio lécnico y la suma
go de sus activos y contingentes no

riiculo 303 del Codigo Orgdnico
tero sefala:

s de liguidacién forzosa. Las entidades
nacional se liguidan de manera
Hientes causas:

ra de los indicadores de solvencia sea
i por ciento  (50%) del nivel minimo
requerido;.”

De acuerdo a lo indicado en el informe No. SB-
INSFPR-2016-0268 y la disposicién citada la entidad
estaria incursa en la referida causal de liquidacion forzosa.

2.- Respecto a los procesos sancionadores iniciados con
oficios Nos. SB-INSFPR-2016-0376-0 y SB-INSFPR-2016-
0515-0 de 13 de abril y 24 de mayo de 2016, conforme se
detalla en el informe SB-INSFPR-2016-0268 del cual se
desprende que por la gravedad de las faltas identificadas,
la entidad ha incwrrido en las infracciones muy graves
constantes en los numergles 2 y 12 del articrlo 261 del
Cédigo Organico Monetario y Financiero, y que al amparo
del numeral I del articulo 264 del mismo cuerpo legal
procederia la revocatoria de la autorizacion concedida a
la entidad financiera.

Lo anterior le levaria a la entidad a estar incursa en la
causal de liguidacién forzosa prevista en el numeral 1 del
articuio 303 citado en el numeral anterior.

3. Respecio a que Proinco Sociedad Financiera S.A. al 15
de mayo de 2016, presenta incumplimientos sustanciales
al programa de supervisién intensiva impuesto con
resolucion reservada No. SB-IG-INSFPR-2015-491 de
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22 de junio de 2015 y modificado con resoluciones Nos.
SB-IG-INSFPR-D3-2016-083, SB-IG-INSFPR-2016-220
¥ SB-IG-INSFPR-2016-234 de 2 de febrero, 31 de marzo
y 1 de abril de 2016, respectivamente, relativos a: Pago
total de las obligaciones con el piiblico y entrega de
documentacién de respaldo sobre estas cancelaciones; la
ampliacién de la cobertura del fideicomiso de garantia a las
entidades bajo control de la Superintendencia de Bancos;
la no recuperacién de valores anticipados a empresas
relacionadas y sujetas a liguidacidn o amortizacién;
la falta de inscripcion en el registro de la propiedad del
cambio de beneficiario del fideicomiso de garantia a
nombre de Proinco Sociedad Financiera S.A.; no regisirar
al 30 de abril 2015, obligaciones con entidades bajo
control y supervision de la Superintendencia de Bancos; v,
la suscripcién de la adenda al contrato marco de compra
venta de cartera con la Cooperativa San Francisco de Asis;
le lleva a la entidad a estar incursa en lo previsto en el
numeral 2 del articuio 303 del Cédigo Orgdnico Monetario
y Financiero que establece:

“Art. 303.- Causales de liguidacion forosa. Las entidades
del sistema financiero nacional se liquidan de manera
Jorzosa, por las siguientes causas:
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se establezcan las responsabilidades penales a que hubiere
fugar.”.

Que mediante oficio No. SB-INSFPR-2016-0376-0 de 13
de abril de 2016, al amparo del articulo 277 del Codigo
Orgénico Monetario y Financiero, se inici6 el procedimiento
administrativo sancionador al Presidente del Directorio y
Representante Legal de Proinco Sociedad Financiera S.A.
por ne haber justificado el servicio recibido por los pagos
anticipados a las empresas relacionadas con esa entidad:
Minga Tecnologia Mingatech S.A. por USD 5.6 millones
por concepto del “Desarrollo del Sistema informético
integrado (Core bancario) y a Mingacorp S.A. por USD 4.1
millones por “Estudios de puntos de venta”; operaciones
que superan ampliamente los limites de crédito previstos
en la normativa vigente, considerando que no mantiene
garantias adecuadas, ni se han amortizado o provisionado
los registros por més de un afio, ya que podria verse incursa
en la infraccién grave constante en el articule 261, numeral
2 del citado cuerpo legal, que dispone: No observar las
normas de la Junta de Politica y Regulacién Monetaria
y Financiera y las normas y disposiciones que emitan las
superintendencias’;

2. Por incumplimiento sustan
supervision intensiva;

(on)”

Asimismo por la situacion actual en
Proinco Sociedad Financiera S.4, y

qute la informacién proporcionada e,
¥ que mas del 95% de los activos de

proceso de exclusién y transferencia

Por lo expuesto, esta Intendencia Nacional concuerda con
las conclusiones y recomendaciones vertidas en el informe
adjunto al memorando No. SB-INSFPR-2016-0268-M de 10
de junio de 2016, de que Proinco Sociedad Financiera S.A.
incurre en las causales de liquidacion forzosa previstas en
los numerales 1, 2y 7 del articulo 303 del Codigo Orgdnico
Monetario y Financiero antes iranscritos.

En linea con lo anterior se recomienda tener presente lo
dispuesto en los articulos 305 y 306 del Codigo Orgdnico
Monetario y Financiero cuyos textos dicen:

“Art. 305.~ Presuncion de quichra fraudulenta. Cuando
una entidad financiera sea puesta en liguidacion forzosa, se
presumird que es consecuencia de actos dolosos cometidos
por los administradores, funcionarios o empleados que
hubiesen participado en cualguiera de los actos seiialados
por el Cédigo Orgdnico Integral Penal.”

“Art. 306.- Denuncia. En caso de que se resuelva la
suspension de operaciones o la liguidacion forzosa de una
entidad financiera, el organismo de control estd obfigado a
presentar de inmediato la denuncia correspondiente ante
la Fiscalia General del Estado, de conformidad con el
Cédigo Organico Integral Penal, con el proposito de que

ciedad Financiera S.A. con oficio No.
2016 de 5 de mayo de 2016, remitié
spondientes al procedo administrativo
e el considerando precedente, sobre lo
ue Proinco Sociedad Financiera S.A. no

into que las operaciones identificadas
nte los limites de crédito dispuestos en
ddigo Orgénico Monetario y Financiero,
arantias adecuadas ni provisiones;

0. SB-INSFPR-2016-0515-0 de 24

.7al amparo del articulo 277 del Cédigo
Orgénico Monetario y Financiero, se inicié el procedimiento
administrativo sancionador al Presidente del Directorio y
Representante Legal de Proinco Sociedad Financiera S.A.
debido al registro a partir del 10 de marzo de 2016 en la
cuenta 21 “Obligaciones con el Piblico” del valor de “0”
sin haber justificado el pago total de los depositantes, ya
que podria verse incursa en la infraccién grave constante
en el articulo 261, numeral 12 del citado cuerpo legal, que
se estipula: “Falsificar documentos e informacion u ocultar
parcial o totalmente, mediante cualquier acto o medio, la
situacion real de la entidad financiera;”;

Que Proinco Sociedad Financiera S.A. no remitid los
descargos requeridos con oficio No. SB-INSFPR-2016-
0515-0 de 24 de mayo de 2016 en el tiempo que establece
1a normativa legal vigente;

Que el Cédigo Orginico Monetario y Financiero establece
como infracciones muy graves las contenidas en los
numerales 2 y 12 del articulo 261, que textualmente
sefialan: “2. No observar las normas de la Junta de Politica
y Regulacién Monetaria y Financiera y las normas y
disposiciones gue emitan las superintendencias. {...) 12.
Falsificar documentos e informacién u ocultar parcial o
totalmente, mediante cualguier acto o medio, la situacién
real de la entidad financiera; ”';
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Que en funcién de los informes técnicos y legales citados,
se desprende que Proinco Sociedad Financiera S.A. estd
incursa en las infracciones muy graves constantes en los
numerales 2 y 12 del articulo 261 del Cédigo Orgénico
Monetario y Financiero; al registrar al 30 de abril de 2016,
operaciones con las empresas relacionadas Mingacorp
S.A. y Mingatech 5.A., las cuales superan ampliamente
los limites de crédito, incumpliendo asi la disposicidn
constante en el articulo 210 del Cddigo Orgénico
Monetario y Financiero; y, al presentar estados financieros
a partir del 190 de marzo de 2016, que no reflejaban la
verdadera situacion de la sociedad financiera, ocultando
de csta forma informacién relevante sobre el pago de
los pasivos, aspecto fundamental sobre el cual se basa el
programa de supervision intensiva, con conocimiento de
la existencia de los mismos;

Que el numeral 1 del articulo 264 del Cédigo Orgénico
Monetario y Financiero establece que ¢l cometimiento
de las infracciones muy graves puede ser sancionado con
una multa de hasta 0,01% de los actives de la entidad
infractora, la remocién de los administradores y/o la
revocatoria de la o las autorizaciones;
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Que Proinco Sociedad Financiera S.A. en sus estados
financieros presentados al 30 de abril de 2016, ha
subestimado los resultados generados y por tanto el nivel
de solvencia, por lo cual, al contabilizar la amortizacién
o provisién sobre el total de las cuentas citadas conforme
lo establece la normativa vigente, la sociedad financiera
registraria una pérdida de USD -12,7 millones, un déficit
patrimonial de USD -11.5 millones y un nivel de solvencia
negativo -41,83%, incumpliendo asi lo dispuesto en el
articulo 190 del Cédigo Organico Monetario y Financiero;

Que el articulo 291 del citado Cédigo establece gue una
entidad financiera es inviable cuando esta incursa en una o
varias causales de liquidacién forzosa;

Que el articulo 303 ibidem establece como causales de
liquidacién forzosa, entre otras a las siguientes: /. Por
la revocatoria de una o varias de las autorizaciones de
actividades financieras, cuando a criterio del organismo
de control éstas afecten la viabilidad econdmico-
Jfinanciera de la entidad, 2. Por incumplimiento sustancial
del programa de supervisién intensiva;(...) 7. Cuando

cualquiera de los indicadores de solvencia sea inferior al

Que el numeral 6.3 del articulo 6 de la:
2015-775 de 8 de septiembre de 2015
revocatoria de las autorizaciones se
del cometimiento de infracciones cl
graves, en funcién de las circunstan
sera independiente de las sanciones
haya lugar por este tipo de infraccion

Que Proinco Sociedad Financiera
de forma sustancial con las metas y
en el programa de supervisién intens
resolucién reservada No. SB-IG-INS
22 de junio de 2015 v modificado con
SB-IG-INSFPR-D3-2016-083, SB-IG-INSFPR-2016-220
y SB-IG-INSFPR-2016-234 de 2 de febrero, 31 de
marzo y 1 de abril de 2016, respectivamente, relativos al
incumplimiento en el pago total de las obligaciones con
¢l plblico y la entrega de documentacién de respaldo; la
ampliacidn de la cobertura del fideicomiso de garantia a las
entidades bajo control de la Superintendencia de Bancos;
la no recuperacion de valores anticipados a empresas
relacionadas y sujetas a liquidacién o amortizacién; la falta
de inscripcién en el registro de la propiedad del cambio
de beneficiario del fideicomiso de garantia a nombre de
Proinco Sociedad Financiera S.A.; el no registrar al 30
de abril 2015, obligaciones con entidades bajo contrel
y supervisién de la Superintendencia de Bancos; y, la
suscripcion de la adenda al contrato marco de compra
venta de cartera con la Cooperativa San Francisco de Asis;
por lo que recae en la causal de liquidacion forzosa segin
lo dispone el articulo 287 del Codigo Orgénico Monetario
y Financiero;

Que el articulo 287 del Cddigo Organico Monetario
y Financiero seflala que el incumplimiento sustancial
del programa de supervisién intensiva sera causal para
instrumentar una fusién extraordinaria, disponer la
exclusién de activos y pasivos o la liquidacién forzosa de
l1a entidad financiera;

ia; i (50%) del nivel minimo requerido; ”;

ituacién actual en la que se encuentra
anciera 8.A., y que la informacién
ia no reflgjar la verdadera situacién de
ue mis del 95% de los activos de la
rresponden a activos improductivos
jeeso de exclusion y transferencia de

5 del Codigo Orgénico Monetario y
jue: “cuando una entidad financiera

¥ iquidacién forzosa, se presumird que
es consecuencia de actos dolosos cometidos por los
administradores, funcionarios o empleados que hubiesen
participado en cualquiera de los actos sefialados por el
Cédigo Orgdnico Integral Penal.”;

Que con oficio No. 3B-DS-2016-0048-0 de 18 de marzo
de 2016, con base en la novena disposicién transitoria
del Cédigo Orginico Monetario y Financiero y a las
disposiciones transitorias octava y novena de la resolucién
No. 217-2016-F de 9 de marzo de 2016 emitida por la
Junia de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera,
atendiendo el pedido efectuado por Proinco Sociedad
Financiera S.A., este organismo de control otorgd a esa
entidad, el plazo de 3 meses contados a partir del 12 de
marzo de 2016 para instrumentar y perfeccionar el proceso
de conversién a entidad de servicios auxiliares del sistema
financiero, mismo que venci6 el 12 de junio de 2016;

Que mediante oficio No. 380-PE-PROINCO-2016
ingresado el 10 de junio de 2016, el sefior Gonzalo
Agustin Paez Parral, Presidente del Directorio de Proinco
Sociedad Financiera 5.A., solicité se amplié el plazo
otorgado por seis meses adicionales con el fin de concluir
con ¢l proceso del programa de supervisiéon intensiva
previo a la conversion citada;
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Que en virtud de los incumplimientos y debilidades citadas
en la presente resolucién, el pedido de la entidad carece de
sustento y por tanto no puede ser atendido favorablemente;

Que en funcién de los considerandos expuestos en la
presente resolucién, Proinco Sociedad Financiera S.A. se
encuentra incursa en las causales de liquidacién forzosa
previstas en los numerales 1, 2 y 7 del articulo 303 del
Cédigo Organico Monetaric y Financiero, por presentar
incumplimientos sustanciales al programa de supervisién
intensiva; incumplimientos a las disposiciones legales
vigentes ¥ a las disposiciones del organismo de control de
forma reiterada; presentar un nivel de solvencia negativo
y por tanto muy inferior al 50% del minimo requerido en la
normativa vigente; asi como por presentar omisiones en los
estados financieros, ocultando la real situacion financiera de
la entidad lo que la vuelve inviable;

En egjercicio de sus atribuciones legales,

Resuelve:
ARTICULO 1.- REVOCAR la autorizacién para el
ejercicio de actividades financieras i iedad
Financiera 8.A., por verse incursa en '

graves constantes en el numeral 2 y 1
Cédigo Orgénico Monetario y Financi

ARTICULO 2.- DISPONER la
de Proinco Sociedad Financiera S.A
consta de los considerandos de la pre
las conclusiones de los informes citado:
entidad ha incurrido en las causales d
numerales 1, 2, y 7 del articulo 303
Monetario y Financiero.

ARTICULO 3.- DISPONER que e
contratos en los que intervenga Proinco Sociedad Financiera
S.A., se agregue a su denominacion social, las palabras “En
liquidacién™,

ARTICULO 4.- DESIGNAR como Liguidador de Proinco
Sociedad Financiera S.A., en liquidacion, al abogado Jorge
Luis Merizalde Ocaifia, a fin de gue cumpla las diligencias
dispuestas en la presente resolucién y ejerza las funciones
y atribuciones que la Ley prevé para el efecto; el cual podra
efectuar todas la actividades conducentes a realizar los
activos de la entidad financiera en liquidacién, con el fin
de cancelar los pasivos existentes, para el efecto, ejercerd
la jurisdiccién coactiva para lo cual la presente resolucidn
servird como orden de cobro general; y ejercerd las demés
funciones y obligaciones dispuestas por el Codigo Organico
Monetario y Financiero, y la normativa respectiva. El
proceso liguidatorio en ningiin caso, podra superar los dos
ailos.

Los honorarios del liquidador se pagardn de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4 de la Resolucién No.
SB-2016-587 con cargo a los recursos de la entidad en
liquidacién,

ARTICULO 5.- DISPONER a la Corporacion de Seguro
de Depbsitos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros
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Privados, de conformidad con el articulo 80 numeral 4 del
Codigo Orgénico Monetario y Financiero, pague ¢l seguro
a los depositantes de Proinco Sociedad Financiera 5.A., en
funcién de la base de datos que proporcione el Liquidador
designado.

ARTICULO 6.- DISPONER que, en un término no mayor
de treinta dias, contados a partir de esta fecha, el liquidador
designado presente un informe sobre la situacién financiera
de Proince Sociedad Financiera S.A. en liquidacion.

ARTICULO 7.- DISPONER el retiro del original de los
certificados de autorizacién y de funcionamiento de Proinco
Sociedad Financiera S.A. tanto de la matriz como de las
agencias correspondientes.

ARTICULO 8.- DISPONER que se notifique con la
presente resolucidén a la Corporacidn de Seguro de
Depésites, al Fondo de Liguidez ¥ al Fondo de Seguros
Privados.

ARTICULO 9.- DISPONER que ¢l texto integro de la

presente resolucion se publique, por una sola vez, en un

idn del lugar de domicilio de la entidad.

ISPONER que los Registradores
antones de Quito e Ibarra, provincia de
ita, en su orden, inscriban en el registro
nte resolucién y sienten las notas de
en la Ley de Registro.

DISPONER que los Registradores de
cantones donde Proinco Sociedad
iviese bienes inmuebles inscritos o
los mismos, procedan a la inscripcion
cion “en los registros a su cargo.

ARTICULO 12.- DISPONER que una copia certificada
de la presente resolucidn se envie al Servicio de Rentas
Internas y a la Superintendencia de Compadiias Valores y
Seguros.

ARTICULO 13.- Esta resolucién entrard en vigencia a
partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en
¢l Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PURLIQUESE EN EL REGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en
Quito, Distrito Metropolitane, ¢l trece de junio de dos mil
dieciséis.

f.) Christian Cruz Rodriguez, Superintendente de Bancos.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, ¢l trece
de junio de dos mil dieciséis.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, E.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Cettifico que

es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna,
Secretario General (E).- 13 de junio del 2016,
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